UCHWALA NR X/77/2019
RADY POWIATU STRZELECKO-DREZDENECKIEGO

z dnia 16 grudnia 2019 r.

w sprawie okreslenia wysokosci wynagrodzen dla rodzin zastgpczych zawodowych
i os6b prowadzacych rodzinne domy dziecka, $wiadczacych w Powiecie Strzelecko
-Drezdeneckim opieke i wychowanie dzieciom przebywajacym w pieczy zastgpczej.

Na podstawie art. 12 pkt 11, art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (tj. Dz.U. z 2019 r., poz. 511 ze zm. ) oraz art. 91 ustawy z dnia 9 czerwca 2011
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (tj. Dz. Uz2019r., poz. 1111)

Rada Powiatu
uchwala, co nastgpuje

§ 1. Ustala sie wysoko$¢ $wiadczen okreslonych w art. 85 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r.
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej, zwanej dalej ,,ustawg”, w ten sposob, ze:

1. Wynagrodzenia dla rodzin zastepczych zawodowych na terenie Powiatu Strzelecko-
Drezdeneckiego ustala sie w wysokosci nie mniejszej niz 2400,00 zt brutto miesigcznie.
2.Wynagrodzenie dla rodzin zastepczych petniacych funkcje pogotowia rodzinnego na terenie
Powiatu Strzelecko - Drezdeneckiego, sprawujgcych piecz¢ nad co najmniej 1 dzieckiem
ustala sie w wysokosci 3000,00 zt brutto miesigcznie

3.Wynagrodzenie dla oséb prowadzacych rodzinny dom dziecka na terenie Powiatu
Strzelecko - Drezdeneckiego ustala si¢ w wysokosei 3000,00 zt brutto miesigcznie.

4. Do wynagrodzenia o ktorym mowa ust. 1, 2 i 3 przystuguje dodatek w wys. 200,00 z
brutto miesiecznie na dziecko lub osobe pelnoletnia pozostajgca w pieczy zastepcze;.

5. Wysoko$¢ wynagrodzenia okreslonego w ust. 2 stanowi podstawe do obliczania wysokosci
wynagrodzenia naleznego rodzinie zastepczej pelniacej funkcje pogotowia za okres
pozostawania w gotowosci do przyjecia dziecka o jakim mowa w art. 85 ust. 4 ustawy,
tj. 80 % dotychczas otrzymywanego wynagrodzenia. -

7. Wysokos¢ wynagrodzenia okreslonego w ust. 2 stanowi podstawe do zwigkszenia
wynagrodzenia o 20% dla rodziny zastgpczej pelniacej funkcje pogotowia rodzinnego
w przypadkach okreslonych w art. 85 ust. 5 ustawy.

8. Stawki wynagrodzen wskazane w niniejszej uchwale stosuje si¢ do wynagrodzefi naleznych
od dnia 01.01.2020 roku.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Zarzadowi Powiatu Strzelecko-Drezdeneckiego.

§ 3. Uchyla si¢ uchwate Nr X/69/2015 Rady Powiatu Strzelecko-Drezdeneckiego z dnia
21 grudnia 2015 roku.

§4. Uchwata wchodzi w zycie 14 dni od ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Lubuskiego.
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UZASADNIENIE

Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U.
2019 poz. 1111) okredlita kwoty minimalnego wynagrodzenia dla zawodowych rodzin
zastgpczych oraz rodzinnych doméw dziecka. Jednoczesnie art.91 cytowanej ustawy okresla,

iz Rada Powiatu moze w drodze uchwaty podniesé wysokos¢ tych wynagrodzen.

Z uwagi na to, iz rodziny zastgpcze penig opieke nad dzieémi w systemie catodobowym, nie
mogg podejmowa¢é dodatkowego zatrudnienia dlatego tez ich wynagrodzenie powinno byé na
okreslonym poziomie. Wynagrodzenie brutto 2400 ziotych lub 3000 zlotych brutto

w przypadku rodziny zastgpczej petnigeej funkcje pogotowia rodzinnego ma stanowié zachete

do pelnienia funkcji rodziny zastepczej zawodowe;.

Wskazane jest tez uwzglednienie liczby dzieci w rodzinie zastepczej poprzez dodatek w
wysokosei 200,00zt brutto na kazde przyjete dziecko lub osobe pelnoletniy w rodzinie

zastepczej.

Wobec rodzin zastepczych stawiane sa coraz wyzsze wymagania tj. odpowiednie
predyspozycje, kwalifikacje oraz doswiadczenie w pracy z dzie¢mi. Wymaga si¢ od rodzin
zastgpezych ogromnego nakfadu pracy oraz zaangazowania w opiece nad dzieémi z
deficytami gdyz takie dzieci najczeiciej trafiajg do pieczy zastepczej oraz podnoszenia

kwalifikacji poprzez udziat w szkoleniach.

Zwigkszenie wynagrodzenia dla rodzicow zastgpezych bedzie tez zachetg dla potencjalnych

kandydatow na rodzicéw zastepczych.

Nalezy tez doda¢, ze na terenie powiatu strzelecko-drezdeneckiego nie funkcjonuje, zadna
placéwka opiekunczo-wychowawcza i dlatego tez rodziny zastgpcze maja czesto wigcej
dzieci niz 3 (4. tyle ile maksymalnie przewiduje ustawa o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej), ponadto koszt utrzymania dziecka w pieczy zastepczej instytucjonalnej

jest duzo wyzszy i wynosi ponad 4 tysigce miesiecznie.

W zwiazku z powyzszym zasadne jest zwiekszenie wynagrodzen.




Wyniki glosowania imiennego w sprawie:
Podjecie uchwaly w sprawie okreslenia
wysokosci wynagrodzen dla rodzin
zastepczych zawodowych i oso6b
prowadzacych rodzinne domy dziecka,
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ZA: 17, PRZECIW: 0, WSTRZYMUJE SIE: 0, BRAK GLOSU: 0, NIEOBECNI: 0

Lista imienna

ZA (17)

Antczak Pawet Bajko Andrzej Bednarczuk Tadeusz

Hatata Ryszard Karkoszka Mateusz Kierus Bogustaw
Krzyzanowski Eugeniusz Kubasik Zbigniew Kuchowicz Jan
Lemiesz Zygmunt Nowak Leszek Paczkowska Grazyna
Rakiej Grzegorz Tyranowicz Edward Waloch Leszek

Wtasak Wiestaw Wozniak Dariusz

PRZECIW (0)

WSTRZYMUJE SIE (0)

BRAK GLOSU (0)

NIEOBECNI (0)
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