Elektronicznie podpisany przez:
Bogustaw Kierus
dnia 2 stycznia 2023 r.

UCHWALA NR 356/2022
ZARZADU POWIATU STRZELECKO DREZDENECKIEGO

z dnia 30 grudnia 2022 r.

w sprawie przyjecia Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Drezdenku.

Na podstawie art. 36 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzadzie powiatowym (tj. Dz. U. z 2022 r.
poz. 1526) Zarzad Powiatu uchwala, co nastgpuje :

§ 1. Uchwala si¢ Regulamin Organizacyjny Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Drezdenku
z siedzibag w Drezdenku przy ul. Kosciuszki 31, stanowiacy zalacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Traci moc Uchwata Zarzadu Powiatu Strzelecko-Drezdeneckiego nr 82/12 zdnia 13 stycznia
2012 roku w sprawie Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Drezdenku.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem 01 stycznia 2023 r.

Przewodniczacy Zarzadu

Bogustaw Kierus
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Zatacznik do uchwaty Nr 356/2022
Zarzadu Powiatu Strzelecko Drezdeneckiego

z dnia 30 grudnia 2022 r.

REGULAMIN ORGANIZACYJNY

POWIATOWEGO CENTRUM POMOCY RODZINIE W DREZDENKU

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. Regulamin organizacyjny Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Drezdenku, zwany dalej
,regulaminem” okre$la szczegotowa organizacje, zasady dziatania itryb pracy oraz struktur¢ organizacyjna
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Drezdenku, zwanego dalej ,, Centrum”.

§ 2. Centrum jest samodzielng jednostka organizacyjng Powiatu Strzelecko — Drezdeneckiego wykonujaca
zadania Powiatu zzakresu pomocy spolecznej, pieczy zastgpczej rehabilitacji spotecznej o0sdb
niepetosprawnych oraz przeciwdziatania przemocy w rodzinie.

§ 3. 1. Centrum wykonuje okre$lone ustawami dla tej jednostki:

1) zadania powiatu z zakresu pomocy spotecznej (wiasne iz zakresu administracji rzagdowej), z wyjatkiem
zadan realizowanych przez inne powiatowe jednostki organizacyjne oraz inne uprawnione podmioty na
podstawie zawartych z nimi przez organy powiatu umow lub porozumien,

2) zdania z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastgpczej,

3) zadania zzakresu wspierania osob niepetnosprawnych z wyjatkiem zadan realizowanych przez inne
powiatowe jednostki organizacyjne oraz inne uprawnione podmioty na podstawie zawartych z nimi przez
organy powiatu umow lub porozumien,

4) realizuje inne zadania przewidziane w odrebnych ustawach.

2. Centrum petni rol¢ Organizatora Rodzinnej Pieczy Zastepczej irealizuje zadania powiatu z zakresu
pieczy zastgpczej (wlasne i z zakresu administracji rzagdowe;j), do ktorych w szczegolnosci nalezy:

1) prowadzenie naboru kandydatéw do petnienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej, rodziny zast¢pczej
niezawodowej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka;

2) kwalifikowanie osob kandydujacych do petnienia funkcji rodziny zastgpczej lub prowadzenia rodzinnego
domu dziecka oraz wydawanie za§wiadczen kwalifikacyjnych zawierajacych potwierdzenie ukonczenia
szkolenia, opini¢ o spetnianiu warunkow i oceng predyspozycji do sprawowania pieczy zastepczej;

3) organizowanie szkolen dla kandydatow do pehienia funkcji rodziny zastgpczej lub prowadzenia
rodzinnego domu dziecka;

4) organizowanie szkolen dla kandydatow do petnienia funkcji dyrektora placowki opiekunczowychowawczej
typu rodzinnego, wydawanie §wiadectw ukonczenia tych szkolen oraz opinii dotyczacej predyspozycji do
petienia funkcji dyrektora i wychowawcy w placowce opiekunczo-wychowawczej typu rodzinnego;

5) zapewnianie rodzinom zastgpczym oraz prowadzacym rodzinne domy dziecka szkolen majacych na celu
podnoszenie ich kwalifikacji, biorgc pod uwagg ich potrzeby;

6) zapewnianie pomocy 1iwsparcia osobom sprawujagcym rodzinng piecz¢ zastepcza, w szczegOlnosci
w ramach grup wsparcia oraz rodzin pomocowych;

7) organizowanie dla rodzin zastepczych oraz prowadzacych rodzinne domy dziecka pomocy wolontariuszy;

8) wspotpraca ze Srodowiskiem lokalnym, w szczegoélno$ci z powiatowym centrum pomocy rodzinie,
osrodkiem pomocy spolecznej, sadami iich organami pomocniczymi, instytucjami o$wiatowymi,
podmiotami leczniczymi, atakze koSciotami izwigzkami wyznaniowymi oraz z organizacjami
spotecznymi;

9) prowadzenie poradnictwa i terapii dla 0os6b sprawujacych rodzinng piecze zastepcza i ich dzieci oraz dzieci
umieszczonych w pieczy zastepczej;
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10) zapewnianie pomocy prawnej osobom sprawujagcym rodzinng piecze zastepcza, W szczegolnosci
w zakresie prawa rodzinnego;

11) dokonywanie okresowej oceny sytuacji dzieci przebywajacych w rodzinnej pieczy zastgpczej;

12) prowadzenie dziatalnosci diagnostyczno-konsultacyjnej, ktorej celem jest pozyskiwanie, szkolenie
i kwalifikowanie 0sob zglaszajacych gotowos¢ do petnienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej, rodziny
zastepcze] niezawodowej oraz prowadzenia rodzinnego domu dziecka, atakze szkolenie i wspieranie
psychologiczno-pedagogiczne osdb sprawujacych rodzinng piecze zastepcza oraz rodzicéw dzieci objetych
ta piecza;

13) przeprowadzanie badan pedagogicznych i psychologicznych oraz analizy, o ktorej mowa w art. 42 ust. 7,
dotyczacych kandydatow do petnienia funkcji rodziny zastgpczej lub prowadzenia rodzinnego domu
dziecka;

14) zapewnianie rodzinom zastgpczym zawodowym iniezawodowym oraz prowadzacym rodzinne domy
dziecka poradnictwa, ktére ma na celu zachowanie i wzmocnienie ich kompetencji oraz przeciwdziatanie
zjawisku wypalenia zawodowego;

15) przedstawianie staroscie i radzie powiatu corocznego sprawozdania z efektow pracy;

16) zgtaszanie do osrodkéw adopcyjnych informacji o dzieciach zuregulowang sytuacja prawng, w celu
poszukiwania dla nich rodzin przysposabiajacych;

17) organizowanie opieki nad dzieckiem, w przypadku gdy rodzina zast¢pcza albo prowadzacy rodzinny dom
dziecka okresowo nie moze sprawowaé opieki, w szczegdlnosci z powodoéw zdrowotnych lub losowych
albo zaplanowanego wypoczynku.

3. Centrum moze wykonywaé¢ inne zadania publiczne nalezace do wlasciwosci powiatu, jezeli
wykonywanie tych zadan moze prowadzi¢ do udzielania pomocy rodzinie. Przekazanie Centrum powyzszych
zadan wymaga zapewnienia srodkoéw finansowych koniecznych na ich realizacje.

Rozdzial 2.
Zakres dzialania Centrum

§ 4. Do zadan Centrum w szczego6lnosci nalezy:
1. zadania z zakresu pomocy spotecznej realizowane przez powiat jako zadania wlasne:

1) opracowanie i realizacja powiatowej strategii rozwigzywania problemow spolecznych, ze szczegdlnym
uwzglednieniem programdéw pomocy spolecznej, wspierania 0s6b niepelnosprawnych i innych, ktérych
celem jest integracja osob irodzin z grup szczegdlnego ryzyka — po konsultacji z wlasciwymi terytorialnie
gminami;

2) prowadzenie specjalistycznego poradnictwa;

3) przyznawanie pomocy pieni¢znej na usamodzielnienie oraz na kontynuowanie nauki osobom
opuszczajacym domy pomocy spotecznej dla dzieci i mlodziezy niepetnosprawnych intelektualnie, domy
dla matek z maloletnimi dzie¢mi ikobiet w cigzy oraz okrggowe osrodki wychowawcze, zaklady
poprawcze, schroniska dla nieletnich, specjalne o$rodki szkolno-wychowawcze, specjalne osrodki
wychowawcze, mltodziezowe osrodki socjoterapii zapewniajace catodobowa opieke lub mlodziezowe
osrodki wychowawcze;

4) pomoc w integracji ze Srodowiskiem osob majacych trudnosci w przystosowaniu si¢ do zycia, mlodziezy
opuszczajacej domy pomocy spotecznej dla dzieci i mlodziezy niepelnosprawnych intelektualnie, domy dla
matek z matoletnimi dzie¢mi i kobiet w cigzy oraz okregowe osrodki wychowawcze, zaklady poprawcze,
schroniska dla nieletnich, specjalne osrodki szkolno-wychowawcze, specjalne osrodki wychowawcze,
mlodziezowe oSrodki socjoterapii zapewniajace calodobowa opieke lub mlodziezowe osrodki
wychowawcze, majacych braki w przystosowaniu sie;

5)pomoc cudzoziemcom, ktérzy uzyskali w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodzcy, ochrong
uzupeniajaca lub zezwolenie na pobyt czasowy udzielone w zwigzku z okolicznoscia, o ktérej mowa
wart. 159 ust. 1 pkt 1 lit. ¢ Iub d ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach, majacym trudnosci
w integracji ze Srodowiskiem;

6) prowadzenie irozwdj infrastruktury doméw pomocy spotecznej o zasiggu ponadgminnym oraz
umieszczanie w nich skierowanych 0sob;
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7) prowadzenie mieszkan chronionych dla oséb z terenu wigcej niz jednej gminy oraz powiatowych osrodkow
wsparcia, wtym domow dla matek z matoletnimi ©Kancelaria Sejmu s. 19/139 2022-11-21 dzie¢mi
i kobiet w cigzy, z wylaczeniem srodowiskowych doméw samopomocy iinnych osrodkéw wsparcia dla
0s0b z zaburzeniami psychicznymi;

8) prowadzenie osrodkow interwencji kryzysowej;
9) udzielanie informacji o prawach i uprawnieniach;
10) szkolenie i doskonalenie zawodowe kadr pomocy spotecznej z terenu powiatu;

11) doradztwo metodyczne dla kierownikéw i pracownikow jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej
z terenu powiatu;

12) podejmowanie innych dzialan wynikajacych zrozeznanych potrzeb, w tym tworzenie 1irealizacja
programow ostonowych;

13) sporzadzanie sprawozdawczo$ci oraz przekazywanie jej wlasciwemu wojewodzie, w formie dokumentu
elektronicznego, z zastosowaniem systemu teleinformatycznego;

14) sporzadzanie, zgodnie z art. 16a, oceny zasobow w zakresie pomocy spolecznej;

15) utworzenie i utrzymywanie powiatowego centrum pomocy rodzinie, w tym zapewnienie $rodkéw na
wynagrodzenia pracownikow.

2. Zadania pomocy spotecznej realizowane przez powiat jako zadania z zakresu administracji rzadowej:

1) pomoc cudzoziemcom, ktérzy uzyskali w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodzcy, ochrong
uzupeiajaca lub zezwolenie na pobyt czasowy udzielone w zwigzku z okolicznos$cia, o ktérej mowa
wart. 159 ust. 1 pkt 1 lit. ¢ lub d ustawy zdnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach, w zakresie
indywidualnego programu integracji, oraz oplacanie za te osoby skladek na ubezpieczenie zdrowotne
okreslonych w przepisach o §wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkoéw publicznych;

2) prowadzenie i rozw0j infrastruktury osrodkow wsparcia dla 0sob z zaburzeniami psychicznymi;

3) realizacja zadan wynikajacych z rzadowych programdéw pomocy spotecznej, majacych na celu ochrong
poziomu zycia 0sob, rodzin i grup spotecznych oraz rozwoj specjalistycznego wsparcia;

4) udzielanie cudzoziemcom i osobom, o ktorych mowa w art. 5a, pomocy w zakresie interwencji kryzysowe;j.
3. Zadania z zakresu ustawy o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie:
1) tworzenie i prowadzenie specjalistycznych osrodkéw wsparcia dla ofiar przemocy w rodzinie;

2) opracowywanie i realizacja programéw oddziatywan korekcyjno-edukacyjnych dla osob stosujacych
przemoc w rodzinie

4. Z zakresu rehabilitacji spoteczne;j:

1) Podejmowanie dziatan zmierzajacych do ograniczenia skutkéw niepelnosprawnosci i likwidacji barier
utrudniajacych osobom niepetnosprawnym funkcjonowanie w spoteczenstwie,

2) Opracowywanie 1irealizacja zgodnych zpowiatowa strategia dotyczaca rozwiazywania problemow
spotecznych, powiatowych programoéw dzialan na rzecz oséb niepetnosprawnych,

3) wspolpraca z organizacjami pozarzagdowymi i fundacjami dziatajacymi na rzecz oséb niepetnosprawnych
w zakresie rehabilitacji spolecznej tych osob,

4) dofinansowanie:
- uczestnictwa osob niepelnosprawnych i ich opiekunow w turnusach rehabilitacyjnych,
- sportu, kultury, rekreacji i turystyki osob niepetnosprawnych,

- zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne is$rodki pomocnicze przyznawane
osobom niepetnosprawnym na podstawie odrebnych przepisow,

- likwidacji barier architektonicznych, w komunikowaniu  si¢ itechnicznych, w zwigzku
z indywidualnymi potrzebami oséb niepelnosprawnych,

- rehabilitacji dzieci i mlodziezy,
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- ushug thumacza jezyka migowego lub thumacza przewodnika,
- kosztow tworzenia i dziatalno$ci warsztatow terapii zajeciowe;.
5. Z zakresu ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej jako zadania wtasne:

1) opracowanie irealizacja 3-letnich powiatowych programoéw dotyczacych rozwoju pieczy zastgpczej,
zawierajacych miedzy innymi coroczny limit rodzin zastgpczych zawodowych;

2) zapewnienie dzieciom pieczy zastgpczej w rodzinach zastgpczych, rodzinnych domach dziecka oraz
w placowkach opiekunczo-wychowawczych;

3) organizowanie wsparcia osobom usamodzielnianym opuszczajacym rodziny zastepcze, rodzinne domy
dziecka oraz placowki opiekunczo-wychowawcze i regionalne placowki opiekunczo-terapeutyczne, przez
wspieranie procesu usamodzielnienia;

4) tworzenie warunkow do powstawania i dziatania rodzin zastepczych, rodzinnych doméw dziecka i rodzin
pomocowych;

5) prowadzenie placowek opiekunczo-wychowawczych oraz placowek wsparcia dziennego o zasiggu
ponadgminnym;

6) organizowanie szkolen dla rodzin zastepczych, prowadzacych rodzinne domy dziecka, rodzin pomocowych
i dyrektorow placowek opiekunczo-wychowawczych typu rodzinnego oraz kandydatow do pelnienia
funkcji rodziny zastepczej, prowadzenia rodzinnego domu dziecka lub pelnienia funkcji dyrektora placowki
opiekunczo-wychowawczej typu rodzinnego;

7) organizowanie wsparcia dla rodzinnej pieczy zastgpczej, w szczegdlnosci przez tworzenie warunkéw do
powstawania:

a) grup wsparcia,

b) specjalistycznego poradnictwa;
8) zapewnienie przeprowadzenia przyjetemu do pieczy zastgpczej dziecku niezbednych badan lekarskich;
9) prowadzenie rejestru danych, o ktérym mowa w art. 46;

10) kompletowanie we wspOtpracy z wlasciwym osrodkiem pomocy spolecznej dokumentacji zwigzanej
z przygotowaniem dziecka do umieszczenia w rodzinie zastgpczej albo rodzinnym domu dziecka;

11) finansowanie:

a) $wiadczen pieni¢znych dotyczacych dzieci z terenu powiatu, umieszczonych w rodzinach zastepczych,
rodzinnych domach dziecka, placéwkach opiekunczo-wychowawczych, regionalnych placowkach
opiekunczo-terapeutycznych, interwencyjnych osrodkach preadopcyjnych lub rodzinach pomocowych,
na jego terenie lub na terenie innego powiatu,

b) pomocy przyznawanej osobom usamodzielnianym opuszczajacym rodziny zastgpcze, rodzinne domy
dziecka, placowki opiekunczo-wychowawcze lub regionalne placowki opiekunczo-terapeutyczne,

c) szkolen dla kandydatow do petnienia funkcji rodziny zastepczej, prowadzenia rodzinnego domu dziecka
lub petnienia funkcji dyrektora placowki opiekunczo-wychowawczej typu rodzinnego oraz szkolen dla
rodzin zastgpczych, prowadzacych rodzinne domy dziecka oraz dyrektorow placowek
opiekunczowychowawczych typu rodzinnego;

12) sporzadzanie sprawozdan rzeczowo-finansowych z zakresu wspierania rodziny isystemu pieczy
zastgpczej oraz przekazywanie ich wilasciwemu wojewodzie, w wersji elektronicznej, z zastosowaniem
systemu teleinformatycznego, o ktorym mowa w art. 187 ust. 3;

13) przekazywanie do biura informacji gospodarczej informacji, o ktérej mowa w art. 193 ust. 8.

7. Zadania z ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zast¢pczej jako zadania zlecone z zakresu
administracji rzadowej realizowanych przez powiat:

1) realizacja zadan wynikajacych z rzadowych programéw wspierania rodziny i systemu pieczy zastgpczej;

2) finansowanie pobytu w pieczy zastepczej osob, o ktorych mowa w art. 5 ust. 3. Ustawy o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastgpczej.
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Rozdzial 3.
Dyrektor Centrum

§ 5. 1. Dziatalnoscig Centrum kieruje Dyrektor powotywany przez Zarzad Powiatu.
2. Dyrektor realizuje swoje obowiazki w systemie nienormowanego czasu pracy.

3. W czasie nieobecnosci Dyrektora jego obowigzki i kompetencje wykonuje osoba wyznaczona przez
Dyrektora. Upowaznienia wydawane sa w formie pisemne;j.

4. Do zadan i kompetencji Dyrektora Centrum nalezy:

1) wydawanie z upowaznienia starosty strzelecko-drezdeneckiego decyzji administracyjnych z zakresu
dziatania Centrum,

2) zawieranie zupowaznienia starosty strzelecko-drezdeneckiego umow cywilno prawnych z zakresu
dziatania Centrum,

3) wydawanie stosownych zarzadzen, pelnomocnictw i upowaznien,

4) reprezentowanie Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie wobec organow administracji, jednostek
samorzadu terytorialnego, instytucji oraz osob trzecich,

5) zatrudnianie i zwalnianie pracownikéw Centrum oraz podejmowanie innych czynnosci z zakresu prawa
pracy wobec tych pracownikow,

6) organizowanie pracy i szczegdtowych zasad dziatania Centrum,

7) sprawowanie nadzoru nad dziatalno$cia,w szczegdlnosci w zakresie spraw finansowych
i administracyjnych, pieczy zastgpczej, doméw pomocyspotecznej, placowek
opiekunczowychowawczych, rehabilitacji spotecznej 0sob niepetnosprawnych,

8) podejmowanie dzialan zapewniajacych prawidtowe funkcjonowanie i prawidlowa realizacj¢ zadan,

9) wspotpraca z Sagdem Rejonowym - III Wydzial Rodzinny i Nieletnich w sprawach dotyczacych opieki
i wychowania dzieci pozbawionych catkowicie lub czgsciowo opieki rodzicielskiej oraz niedostosowanych
spotecznie umieszczanych w placéwkach opiekunczo-wychowawczych i resocjalizacyjnych

10) realizacja polityki personalnej Centrum

11) kierowanie wnioskow o ustalenie stopnia niepelnosprawnosci lub niezdolnosci do pracy do odpowiednich
organow,

12) wytaczanie na rzecz obywateli powodztwa o roszczenia alimentacyjne,
13) wykonywanie uprawnien zwierzchnika stuzbowego wobec pracownikow Centrum,

14) sktadanie radzie powiatu corocznie sprawozdania z dziatalnosci Centrum oraz przedstawienie wykazu
potrzeb z zakresu pomocy spotecznej,

15) wykonywanie innych zadan na podstawie otrzymanych upowaznien wynikajacych z odrgbnych
przepisow.

Rozdzial 4.
Struktura organizacyjna Centrum

§ 6. 1. W strukturze Centrum wyodrebnia si¢ nastepujace dziaty:
1.1. Dziat Pomocy Dziecku i Rodzinie, w ktorym wyodrebnia sie 2 zespoty:
1) Zespo6t ds. pieczy zastepczej,
2) Zespot ds. Swiadczen i pomocy instytucjonalnej,

Dziat Pomocy Dziecku i Rodzinie wykonuje zadania wynikajace z ustawy o pomocy spotecznej,
ustawy o wspieraniu rodziny isystemie pieczy zastepczej, ustawy o przeciwdzialaniu przemocy
w rodzinie, wlasne jak i zlecone z zakresu administracji rzgdowe;.

Dziatem Pomocy Dziecku i Rodzinie kieruje kierownik, do ktérego obowiazkéw w szczegolnosci
nalezy:

a) Koordynowanie dziatan nalezacych do kompetencji w/w dziatu,
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b) Zapewnienie sprawnego, zgodnego z prawem i prawidtowego funkcjonowania dzialu iponoszenie
odpowiedzialno$ci w tym zakresie przed Dyrektorem Centrum,

c¢) Uzgadnianie z Dyrektorem zadan wykonywanych na poszczegdlnych stanowiskach pracy i nadzor nad
prawidtowym, terminowym i zgodnym z prawem ich wykonywaniem,

d) Dbanie o wlasciwy podziat pracy pomigdzy stanowiskami pracy i przedktadanie Dyrektorowi propozycji
zmian w tym zakresie,

e) Inicjowanie dziatan skutkujacych usprawnieniem lub konieczng zmiang pracy koordynowanego dziatu,
f) Zatatwianie spraw osobowych pracownikow dziatlu nie zastrzezonych dla Dyrektora,

g) Organizowanie doskonalenia zawodowego pracownikow dziatu,

h) Podpisywanie korespondencji z zakresu dziatania w/w dziatu, zgodnie z udzielonymi upowaznieniami.

1.2.Dziat DS. Os6b Niepetnosprawnych, ktéry wykonuje zadania z zakresu wspierania 0s6b
niepelnosprawnych a w szczegoélnosci wynikajace z ustawy o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej
oraz zatrudniania os6b niepelnosprawnych.

1.3.Dzial organizacyjny, do ktérego zadan nalezy w szczeg6lnosci:

1) Prowadzenie sekretariatu Centrum,
2) Prowadzenie spraw kadrowych Centrum,
3) Zarzadzanie mieniem Centrum,
4) Obstuga i kierowanie do kompetentnych pracownikéw interesantéw Centrum,
5) Prowadzenie dziennika korespondencyjnego,
6) Prowadzenie spraw zwigzanych z nadawaniem przesytek pocztowych,
7) Wydawanie wnioskow interesantom z zakresu dziatania Centrum,
8) Archiwizacja dokumentéw zgodnie z jednolitym rzeczowym wykazem akt,
9) Prowadzenie rejestru upowaznien, zarzadzen, zaswiadczen, itp. zgodnie z zakresem dziatalnosci Centrum,
10) Prowadzenie rejestrow dotyczacych wspotdziatania Centrum z innymi jednostkami i organami,
11) Prowadzenie i obstuga strony internetowej Centrum.

2. Dziaty wymienione w ust. 1. podlegaja bezposrednio Dyrektorowi Centrum.

3. Zakresy czynno$ci wykonywanych przez pracownikow Centrum okres$li Dyrektor Centrum.

4. Prawa iobowigzki pracownikow zatrudnionych w Centrum regulujg przepisy o pracownikach
samorzadowych a w sprawach nieuregulowanych tymi przepisami przepisy Kodeksu Pracy.

5. Strukture organizacyjng Centrum okresla schemat organizacyjny stanowiacy zalacznik do niniejszego
regulaminu bedacy integralng jego czescia.

6. Obstuge finansowo — rachunkowo — ptacowg realizuje Powiatowy Zesp6t Ekonomiczno -—
Administracyjny w Strzelcach Krajenskich.

Rozdzial 5.
Dzialalno$é kontrolna

§7.1. W Centrum wprowadzono system kontroli zarzadczej obejmujacy kontrole wewngtrzne oraz
kontrole zewngtrzne, prowadzone przez upowaznione jednostki nadzorujace.

2. Kontrole wewnetrzng przeprowadza si¢ pod wzgledem legalnosci, gospodarnosci, celowosci, rzetelnosci
oraz oceny ryzyka wystapienia nieprawidtowosci.

3. Kontrola wewngetrzna prowadzona jest w formie:

1) kontroli planowych realizowanych na podstawie rocznego harmonogramu kontroli przygotowanego przez
dyrektora;

2) kontroli doraznych realizowanych na pisemne polecenie dyrektora.
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Rozdzial 6.
Skargi i wnioski

§ 8. 1. Dyrektor Centrum przyjmuje interesantéw w sprawach skarg i wnioskdéw w wyznaczone dni
tygodnia w okreslonych godzinach.

2. Kierownicy dziatlow przyjmuja interesantow w sprawach skarg i wnioskow kazdego dnia pracy.
3. Pracownicy dziatow przyjmuja interesantow w ciagu catego dnia pracy.

4. W Centrum prowadzony jest rejestr skarg i wnioskow.

5. Rejestr skarg 1 wnioskow prowadzi Dzial Organizacyjny.

Rozdzial 7.
Postanowienia koncowe

§ 9. W sprawach nieuregulowanych niniejszym regulaminem zastosowanie maja przepisy ustaw, o ktorych
mowa w § 1 regulaminu oraz inne obowigzujgce przepisy prawa.

§ 10. W razie konieczno$ci zatatwienia sprawy nie przypisanej w regulaminie do kompetencji zadnego
z wymienionych wyzej dziatow, Dyrektor w drodze zarzadzenia decyduje, ktory dzial bedzie zatatwia¢ dany
rodzaj sprawy do czasu odpowiedniej zmiany w regulaminie.

§ 11. Zmiany Regulaminu nastgpuja w sposob przyjety dla jego uchwalenia.
Zatacznik do Regulaminu Organizacyjnego

Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Drezdenku

PCPR
ORGANIZATOR
RODZINNE) PIECZY
ZASTEPCZE)

DZIAL POMOCY

DZIECKU DZIAL DZIAL DS. OSOB
| RODZINIE ORGANIZACYINY NIEPELNOSPRAWNYCH

ZESPOL DS,

ZESPOL DS. PIECZY SWIADCZEN

ZASTEPCZE) 1 POMOCY
INSTYTUCJONALNE)
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Uzasadnienie

Koniecznos¢ wprowadzenia nowego Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie w Drezdenku wynika ze zmian organizacyjnych zwigzanych z likwidacja w Centrum dziatu
finansowo — ksiggowego i objecie przez PZEA wspo6lng obshugg finansowo - rachunkowg Centrum na mocy
uchwaly nr XXXIII/221/2022 Rady Powiatu Strzelecko — Drezdeneckiego z dnia 26 wrzesnia 2022 r.
zmieniajacej uchwate nr XVII/124/2016 z dnia 26 wrzesnia 2016 r. w sprawie organizacji wspolnej obstugi
przez Powiatowy Zespot Ekonomiczno — Administracyjny w Strzelcach Krajenskich.

W  zwiazku zpowyzszym zasadnym jest uchylenie poprzednio obowigzujacego regulaminu
1 wprowadzenie w jego miejsce nowego.
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