STAROSTA STRZELECKO - DREZDENECKI
OGLASZA NABOR NA STANOWISKA URZEDNICZE
W REFERACIE ZDROWIA I SPRAW SPOLECZNYCH - 2 etaty
W STAROSTWIE POWIATOWYM W STRZELCACH KRAJENSKICH

1. Wymagania niezbe¢dne:

a)
b)

c)

d)
e)
f)

posiadanie obywatelstwa polskiego;

posiadanie pelnej zdolnosci do czynno$ci prawnych oraz korzystanie z pelni praw
publicznych;

niekaralno$¢ prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe;

nieposzlakowana opinia;

wyksztatcenie wyzsze;

staz pracy — 1 rok.

2. Wymagania dodatkowe:

a)

a)
b)

c)

znajomo$¢ przepisow wynikajacych z ustaw:
o ustawa z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzadzie powiatowym (t.j. Dz.U. z 2022,
poz. 1526) wraz z aktami wykonawczymi,
o ustawa z dnia 4 czerwca 1960r. Kodeks postepowania administracyjnego
(tj. Dz.U. 2022, poz. 2000) wraz z aktami wykonawczymi;
o ustawa z dnia 10 maja 2018r. o ochronie danych osobowych (t.j. Dz.U. z 2019,
poz. 1781);
o ustawa z dnia 31 stycznia 1959r. o cmentarzach 1 chowaniu zmartych
(tj. Dz.U. 2020, poz. 1947) wraz z aktami wykonawczymi;
o ustawa z dnia 7 kwietnia 1989r. Prawo o stowarzyszeniach (t.j. Dz.U. 2020,
poz. 2261) wraz z aktami wykonawczymi
o ustawa z dnia 24 kwietnia 2003r. o dzialalnosci pozytku publicznego
1 wolontariacie (t.j. Dz.U. 2022, poz. 1327) wraz z aktami wykonawczymi
odpowiedzialnos¢, sumiennos¢ i rzetelnosc;
umiejetnos¢ dobrej organizacji pracy
wysoka kultura osobista, komunikatywno$¢.

3. Zakres zadan realizowanych na stanowisku:

a)

b)

d)

wspotpraca i nadzor nad placowkami realizujagcymi zadania powiatu w zakresie
ochrony zdrowia,

sporzadzanie sprawozdan z realizacji: Narodowego Zdrowia, Narodowego Programu
Zdrowia Psychicznego, uaktualnienie harmonogramu dziatan Lubuskiej Strategii
Zdrowia oraz zwigzanych z organizacja zdrowia

wspoéldzialanie z instytucjami i1 organizacjami pozarzadowymi zajmujacymi si¢
promocja i ochrong zdrowia, a takze wspotorganizowanie i wdrazanie dzialan
w zakresie profilaktyki zdrowotnej;

wspolpraca z NFZ, ministrem wlasciwym ds. zdrowia, zwigzkami zawodowymi,
samorzadem lekarskim, pielegniarskim  oraz  innymi instytucjami, urz¢dami
placowkami i jednostkami o$wiatowymi w sprawach zwigzanych ze zdrowiem



2)

h)

)

k)

D

p)

1 profilaktyka oraz wspotpraca z urzedami zwigzanymi z kulturg, sportem, organizacjami
pozarzadowymi;

przygotowywanie pozwolen na sprowadzenie zwlok i1 szczatkoOw z zagranicy, o ktorych
mowa w ustawie o cmentarzach i chowaniu zmartych;

koordynacja prac zwigzanych z udzieleniem dotacji z budzetu Powiatu na realizacje
zadan publicznych jednostek i1 podmiotom niezaliczanych do sektora finanséw
publicznych oraz dotacji udzielanych na prace remontowe i konserwatorskie przy
zabytku 1 realizacji zadan dotyczacych pozytku publicznego;

wykonywanie zadan z zakresu rejestracji i sprawowania nadzoru nad dziatalno$cig
stowarzyszen majacych siedzibe¢ na terenie powiatu;

wykonywanie zadan z zakresu kultury fizycznej, w tym prowadzenie ewidencji
uczniowskich klubow sportowych;

opracowywanie projektow aktow prawa miejscowego regulujacych sprawy organizacji
zdrowia, kultury fizycznej i stowarzyszen;

wspolpraca z jednostkami organizacyjnymi realizujgcymi zadania powiatu z zakresu
pomocy spolecznej;

opracowywanie rocznego planu dyzuréw aptek ogdlnodostepnych na terenie powiatu
oraz biezacy monitoring jego stosowania;

opracowywanie planéw promocji w zakresie realizowanym przez referat wraz ze
sprawozdaniami z realizacji zadan (potrocznym i rocznym).

aktualizacja strony internetowej www.fsd.pl oraz Facebooka powiatu oraz
zamieszczanie artykutéw, biezacych informacji, wazniejszych wydarzen o powiecie,
a takze promowania powiatu w radio, prasie i telewizji, wspolpraca z mediami,
organizacjami pozarzadowymi, stowarzyszeniami, urz¢dami i innymi instytucjami,
sporzadzanie pism okoliczno$ciowych (listow gratulacyjnych, podzigkowan,
kondolencji, zyczen $wiatecznych);

organizacja duzych imprez promocyjnych powiatu (imprezy masowe) oraz wspOlpraca
z innymi podmiotami w ich organizacji, a takZze uczestnictwo w zagranicznych
i krajowych imprezach;

opracowywanie, rozpowszechnianie i biezaca aktualizacja materiatow informacyjnych
o powiecie (foldery, mapy, przewodniki, informatory itp.), koordynowanie zakupu
suweniroOw, pamiatek, drobnych gadzetéw, wyrobow rekodzielniczych, produktow
lokalnych, kamerowanie i wykonywanie filméw promocyjnych;

4. Wymagane dokumenty:

a)
b)
¢)

d)

2

h)

wypetniony kwestionariusz osobowy (do pobrania: www.bip.fsd.pl);
kserokopie dokumentow potwierdzajacych wyksztatcenie;

kserokopie $wiadectw pracy lub innych dokumentoéw potwierdzajacych do§wiadczenie
zawodowe;

inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach 1 umiejetnosciach
(kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach);

o$wiadczenie kandydata o posiadaniu obywatelstwa polskiego;

oswiadczenie kandydata o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynno$ci prawnych oraz
korzystaniu z petni praw publicznych;

o$wiadczenie kandydata o niekaralnos$ci prawomocnym sadu za umyslne przestepstwo
Scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe;

o$wiadczenie kandydata o nieposzlakowanej opinii;



1) o$wiadczenie, iz kandydat wyraza zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych,
zawartych w ofercie dla potrzeb niezbednych do przeprowadzenia naboru
na stanowisko, zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych
(tj. Dz. U. 22019 1, poz. 1781);

j) o$wiadczenie o stanie zdrowia, pozwalajagcym na zatrudnienie na stanowisku
wyposazonym w komputer.

5. Warunki pracy:

a) wymiar czasu pracy: pelny etat;

b) forma zatrudnienia: umowa o prace;

¢) zatrudnienie pracownika na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 21 listopada 2008
r. o pracownikach samorzadowych (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 530);

d) praca wykonywana przy monitorze ekranowym,;

e) praca wykonywana w budynku przy ul. Ks. St. Wyszynskiego 7 w Strzelcach
Krajenskich, na II pigtrze. Budynek nie jest wyposazony w windg, co uniemozliwia
poruszanie si¢ wozkiem inwalidzkim miedzy pigtrami. Ciggi komunikacyjne
o odpowiedniej szerokosci, umozliwiajace poruszanie si¢ woézkiem inwalidzkim.
Szeroko$¢ drzwi do biur umozliwia poruszanie si¢ wozkiem inwalidzkim, lecz dojscia
1 przej$cia w pomieszczeniu pracy uniemozliwiaja poruszanie si¢ wozkiem. Toalety nie
s przystosowane do potrzeb oséb niepelnosprawnych.

6. Informacja dotyczaca wskaznika zatrudnienia osob niepelmosprawnych
w jednostce w miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia niniejszego
ogloszenia, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej:
W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia, wskaznik zatrudnienia
0os6b niepelnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepisOw o rehabilitacji
zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu 0s6b niepetnosprawnych byt wyzszy niz 6%.

7. Pozostale informacje:

a) wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ w nieprzekraczalnym terminie
do dnia 31 marca 2023 r. do godz. 13:30 w zamknigtej kopercie w biurze podawczym
(pok. nr 5) Starostwa Powiatowego w Strzelcach Krajenskich lub poczta na adres
Starostwa Powiatowego w Strzelcach Krajenskich, ul. Ks. St. Wyszynskiego 7, 66-500
Strzelce Krajenskie z dopiskiem ,,Nabor na stanowisko urzgdnicze w referacie zdrowia
1 spraw spolecznych”

b) aplikacje, ktére wptyng do Starostwa Powiatowego w Strzelcach Krajenskich po wyzej
okreslonym terminie nie b¢da rozpatrywane;

c) informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej www.bip.fsd.pl oraz na tablicy ogloszen w budynku Starostwa.

Strzelce Krajenskie, dnia 20 marca 2023 r.
STAROSTA

STRZELECKO - DREZDENECKI
(-)Bogustaw Kierus



