Zalacznik Nr 1 do uchwaly Nr 455/2024
Zarzadu Powiatu Strzelecko Drezdeneckiego

z dnia 18 stycznia 2024 r.

ZARZAD POWIATU STRZELECKO-DREZDENECKIEGO
OGLASZA NABOR
NA WOLNE STANOWISKO DYREKTORA PLACOWKI OPIEKUNCZO-WYCHOWAWCZEJ
W ZWIERZYNIE - 1 ETAT

1. Wymagania niezbedne:

a) Wyksztalcenie wyzsze — tytul zawodowy magistra lub tytut réwnorzedny: na kierunku pedagogika,
pedagogika specjalna, psychologia, nauki o rodzinie lub inny kierunek, ktérego program obejmuje
resocjalizacje, pracg specjalna, pedagogike opiekunczo-wychowawcza, albo na dowolnym kierunku,
uzupeliony studiami podyplomowymi w zakresie psychologii, pedagogiki, nauk o rodzinie lub
resocjalizacji;

b) Posiadanie co najmniej 3 letniego stazu pracy w instytucji zajmujacej sie praca z dzie¢mi lub rodzing albo
udokumentowane doswiadczenie pracy z dzie¢mi lub rodzina;

¢) Nie jest i nie byla pozbawiona wiadzy rodzicielskiej oraz wiadza rodzicielska nie jest jej zawieszona ani
ograniczona;

d) Nie figuruje w bazie danych Rejestru Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym z dostepem ograniczonym;

e) Wypeinia obowigzek alimentacyjny — w przypadku gdy taki obowigzek w stosunku do niej wynika z tytutu
egzekucyjnego;

f) Posiadanie obywatelstwa polskiego;
£) Posiadanie peinej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych;

h) Jest zdolna do kierowania placéwka opiekunczo-wychowawcza, co zostalo potwierdzone zaswiadczeniem
lekarskim o braku przeciwwskazan do petnienia tej funkcji;

i) Niekaralno$¢ prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego Iub
umyslne przestepstwo skarbowe;

J) Nieposzlakowana opinia;
2. Wymagania dodatkowe:
1) . Doswiadczenie zawodowe na urzedniczym stanowisku kierowniczym;
2) . Znajomo$¢ przepisow niezbgdnych do wykonywania zadan, tj. ustaw:

a) 0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej oraz aktéw wykonawcezych wydanych na jej
podstawie,

b) o pomocy spolecznej oraz aktéw wykonawczych wydanych na jej podstawie,

¢) kodeks rodzinny i opiekunczy

d) o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie,

e) kodeks postepowania administracyjnego oraz aktéw wykonawczych wydanychna jej podstawie,
f) o samorzadzie powiatowym,

) o finansach publicznych,

h) kodeks pracy,

i) o pracownikach samorzadowych,

J)innych  przepiséw  prawa, regulujacych  dzialalno$¢  jednostek wspierania  rodziny
i systemu pieczy zastepczej, jednostek organizacyjnych pomocy spolecznej oraz samorzadowych
Jjednostek budzetowych;
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k) logicznego myslenia i wyciagania wnioskow,

1) redagowania pism i wiasciwej organizacji czasu pracy,
m) hierarchizacji spraw i probleméw do zalatwienia:

n) umiejetnosé pracy pod presja czasu lub otoczenia;

0) komunikatywnos¢ i odpowiedzialnos¢;

p) odporno$¢ na stres.

3. Zakres zadan realizowanych na stanowisku:

a) Reprezentowanie oraz kierowanie placéwka opiekunczo- wychowawcza w Zwierzynie na podstawie
uprawienn wynikajacych z odpowiednich przepisow prawa dla jednostek budzetowych oraz udzielonych
przez organy powiatu pelnomocnictw;

b) Nadzér nad prawidtowa realizacja zadan statutowych jednostki;
¢) Nadzor nad organizacja pracy jednostki;
d) Dobér kadr i podziat zadan;

e) Wykonywanie uprawnien zwierzchnika stuzbowego z zakresu prawa pracy wobec pracownikéw jednostki;

f) Nadzor nad realizacja budzetu jednostki;

g) Wspolpraca zorganami samorzadu terytorialnego, administracji rzadowej i pafistwowej, wiasciwymi
sadami, organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instytucjami w zakresie wykonywanych przez jednostke
zadan;

h) Przestrzeganie oraz aktualizacja wiedzy zzakresu przepiséw prawa w zakresie wykonywanych na
stanowisku zadan;

i) Diagnozowanie potrzeb inwestycyjnych w obszarze funkcjonowania placéwki opiekuriczo — wychowawczej,
raportowanie bezposredniemu przelozonemu w tym zakresie oraz kompleksowe monitorowanie i nadzér nad

realizacja inwestycji;
J) Wykonywanie innych zadan wynikajgcych z kierowania powiatowa jednostka organizacyjna.
4. Wymagane dokumenty:
a) CV;
b) Wypetiony kwestionariusz osobowy (do pobrania: www.bip.fsd.pl);
¢) Kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie:

d) Kserokopie swiadectw pracy lub innych dokumentéw potwierdzajacych doswiadczenie zawodowe,
w przypadku pozostawania w stosunku pracy - aktualne zaswiadczenia, zawierajace okres iforme

zatrudnienia;
e) Inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach
(kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach);
f) Oswiadczenie kandydata potwierdzajace spelnienie przestanek, o ktérych w pkt 1;

g) Oswiadczenie, iz kandydat wyraza zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych, zawartych w ofercie
dla potrzeb niezbednych do przeprowadzenia naboru na stanowisko, zgodnie z ustawa o ochronie danych

osobowych;
5. Warunki pracy:
a) Wymiar czasu pracy: 1 etat;
b) Forma zatrudnienia: umowa o prace;
¢) Praca wykonywana przy monitorze ekranowym;

d) Praca wykonywana w placéwce opiekuficzo — wychowawczej w Zwierzynie. Budynek jest przystosowany
dla 0séb niepetnosprawnych. Szerokos$¢ drzwi do biur umozliwia poruszanie si¢ wozkiem inwalidzkim..
Toalety sg przystosowane do potrzeb osGb niepelnosprawnych.
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6. Informacja dotyczaca wskaznika zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w jednostce w miesigcu
poprzedzajacym date upublicznienia niniejszego ogloszenia, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji
zawodowej i spolecznej:

W miesigcu poprzedzajacym  date upublicznienia ogloszenia, wskaznik zatrudnienia os6b
niepetnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz
zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych byt WyZszy niz 6%.

7. Pozostale informacje:

a) Wymagane dokumenty aplikacyjne wraz z adresem e-mail inr telefonu kandydata nalezy skladaé
W nieprzekraczalnym terminie do dnia 2 lutego 2024 do godz. 10.00 w zamknigtej kopercie w biurze
podawczym (pok. nr 5) Starostwa Powiatowego w Strzelcach Krajenskich lub pocztg na adres Starostwa

Powiatowego w Strzelcach Krajeniskich, ul. Ks. St. Wyszynskiego 7, 66-500 Strzelce Krajeriskie z dopiskiem
»Nabor na stanowisko dyrektora placowki opiekunczo-wychowawczej”.

b) Aplikacje, ktére wptyng do Starostwa Powiatowego w Strzelcach Krajenskich po wyzej okreslonym
terminie nie beda rozpatrywane.

¢) Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowe]j Biuletynu Informacji Publicznej
www.bip.fsd.pl oraz na tablicy ogloszen w budynku Starostwa Powiatowego w Strzelcach Krajenskich.

Strzelce Krajenskie, dnia 19.01.2024 r.
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