Uchwała  Nr 250/2014
ZARZĄDU POWIATU STRZELECKO-DREZDENECKIEGO
z dnia 18 sierpnia 2014 r.
w sprawie założeń do projektu budżetu powiatu na 2015 rok
Na podstawie § 48 ust. 3 pkt 1 Statutu Powiatu Strzelecko-Drezdeneckiego w zawiązku z § 1 uchwały Rady Powiatu Strzelecko-Drezdeneckiego Nr XLVII/241/10 z dnia 18 czerwca 2010 roku w sprawie określenia trybu prac nad projektem uchwały budżetowej, oraz rodzaju i szczegółowości materiałów towarzyszących projektowi budżetu 
uchwala się, co następuje:
   § 1. Ustala się założenia, do sporządzenia projektu budżetu powiatu Strzelecko-Drezdeneckiego na 2015 rok,  stanowiące załącznik nr 1 do uchwały.
   § 2. Wykonanie postanowienia powierza się Skarbnikowi Powiatu. 
   § 3. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.










 Przewodniczący Zarządu








         Andrzej Bajko
Załącznik  Nr  1

do  Uchwały  Nr 250/2014
Zarządu Powiatu Strzelecko-Drezdeneckiego

z dnia 18 sierpnia 2014 r.

ZAŁOŻENIA  

ZARZĄDU  POWIATU STRZELECKO-DREZDENECKIEGO DO    BUDŻETU   NA   2015  ROK

Podstawą przygotowania uchwały budżetowej na 2015 rok winien być wykaz szczegółowych zadań zaplanowanych do wykonania wraz z kalkulacją całkowitego kosztu ich wykonania.

Wszystkie zadania winny mieć określony ilościowo efekt jaki w wyniku wydatkowania zaplanowanych środków zostanie osiągnięty.

Do opracowania planów na 2015 rok należy przyjąć następujące wskaźniki:

· wydatki na wynagrodzenia – wzrost o  2,5 %;
· wydatki bieżące – wzrost o  2,5 %;
· wydatki inwestycyjne –  w wysokości dochodów majątkowych
I. OGÓLNE ZASADY KONSTRUKCJI BUDŻETU
1. Suma wydatków  bieżących budżetu winna być równa sumie dochodów bieżących oraz zaangażowanej nadwyżki budżetowej/wolnych środków na rachunku bankowym. Kalkulacji dochodów należy dokonać w oparciu o górne wartości wskaźników wpływów.

2. Zasady kalkulacji środków na wydatki bieżące (wydatki osobowe, opłata prasy, usługi niematerialne, remonty, itp.) należy oprzeć o założenia do konstrukcji budżetu państwa na rok 2015. 

3. Ustala się, że procentowy udział kosztów administracji w 2015 roku w wydatkach ogółem nie powinien być większy niż w roku 2014.

4. W przypadku przewidywanego zaciągania pożyczek, kredytów bankowych na cele inwestycyjne, obowiązkowo należy wskazać realne źródło ich terminowej spłaty.

5. Należy przestrzegać zasady, że żadne kwoty nie mogą być wprowadzone do budżetu po stronie wydatków, jeśli nie jest przygotowana kalkulacja kosztów i określony efekt rzeczowy jaki będzie miał miejsce po ich wydatkowaniu.

6. Przy opracowywaniu materiałów planistycznych należy uwzględnić Rozporządzenie Ministra Finansów z dnia 2 marca 2010 r. w sprawie szczegółowej klasyfikacji dochodów, wydatków, przychodów i rozchodów oraz środków pochodzących ze źródeł zagranicznych (Dz. U. Nr 38 poz. 207 ze zm. ).
II. KRYTERIA DODATKOWE

Wydatki bieżące (budżet operacyjny) opracowane będą w postaci zadań. Przy podejmowaniu szczegółowych decyzji odnośnie umieszczenia poszczególnych zadań w projekcie budżetu, należy dać pierwszeństwo tym, które odpowiadają poniższym warunkom:

1. Zadania rozpoczęte w roku ubiegłym lub wcześniej i wymagające kontynuacji dla uzyskania efektu.

2. Zadania, które relatywnie szybko spowodują obniżenie wydatków bieżących przez obniżenie kosztów utrzymania lub nakładów pracy, co pozwoli na szybki zwrot kosztów, a następnie oszczędności.

3. Zadania, których wykonanie spowoduje tworzenie nowych dochodów dla powiatu.

4. Zadania, które mogą uzyskać finansowanie zewnętrzne (dotacje, fundusze europejskie, pożyczki,) dając w ten sposób możliwość zwielokrotnienia efektu rzeczowego poprzez mobilizację kapitału dodatkowego do inwestowanego przez powiat.

Kierownicy powiatowych jednostek przedkładają materiały planistyczne dochodów, przychodów i wydatków z zakresu działalności swej placówki.

1. Zestawienie dotyczące dochodów (wzór nr 1) powinno zawierać:

· kwoty dochodów w każdym z rozdziałów, w ramach rozdziałów wszystkie paragrafy, a w każdym z paragrafów źródła pozyskiwania dochodu oraz sposób obliczenia kwot;
· forma i terminy przekazywania dochodów oraz wskazanie dysponenta (powiat, skarb państwa).

2. Zestawienie dotyczące wydatków bieżących (wzór nr 2) powinno zawierać:

· kwoty wydatków w każdym z rozdziałów, w ramach rozdziału wszystkie paragrafy, pogrupowanie paragrafów, a w każdym z paragrafów zadania do zrealizowania oraz sposób obliczenia kwot, (nie ujmować remontów- wzór nr 3 i zadań finansowanych ze środków zagranicznych - wzór nr 4).
· wykaz umów, których realizacja w roku budżetowym i w latach następnych jest niezbędna do zapewnienia ciągłości funkcjonowania jednostki, i z których  wynikające płatności wykraczają poza rok budżetowy w szczegółowości określonej w art. 226 ust. 3 uofp,
· ilość zatrudnionych osób w przeliczeniu na etaty.

· wydatki na wynagrodzenia pracowników pedagogicznych powinny być wyszczególnione i obliczone na poziomie wynagrodzeń w miesiącach wrzesień – grudzień 2014 r., natomiast wydatki na wynagrodzenia pracowników administracji i obsługi powinny być obliczone według podanych założeń (wzory nr 2-A do 2-D). 

· wykaz zadań inwestycyjnych/remontowych (wzór nr 3) oddzielnie każde zadanie, z wyszczególnieniem:

· nazwa i lokalizacja inwestycji;

· wyszczególnienie inwestorów i ich udziały;

· całkowitą wartość kosztorysową;

· dotychczas poniesione nakłady i zakres wykonanych przygotowań;

· możliwości pozyskania środków zewnętrznych (skąd, forma dofinansowania, terminy składania wniosków oraz wysokość i termin wpływu środków)

· planowany przerób inwestycji w planowanym roku – zakres realizacji inwestycji;

· efekt inwestycji, który ma być osiągnięty;
* Oddzielne założenia do planów finansowy dla darowizn, z zaznaczeniem jakiego okresu dotyczą. 

Wszystkie dane ujmować w zaokrągleniu do pełnych złotych (bez groszy).

Przy opracowywaniu materiałów zobowiązuje się jednostki do stosowania załączonych wzorów (drukować tylko w zakresie dotyczącym danej  jednostki).

Wzory zostaną przesłane wszystkim jednostkom w formie elektronicznej.

Zobowiązuje się jednostki do przeprowadzenia konsultacji ze skarbnikiem opracowanych materiałów przed ich ostatecznym złożeniem. 

Materiały planistyczne należy złożyć w sekretariacie Starostwa Powiatowego w Strzelcach Kraj. do dnia 15 października 2014 roku oraz przesłać w formie elektronicznej na adres skarbnik@fsd.pl.

Opracowała: Wanda Podhajna

Strzelce Kraj., 14 sierpnia 2014 r.
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	wynagrodzenie zasadnicze
	kwota
	 
	 
	

	
	dodatek funkcyjny
	kwota
	 
	 
	

	
	dodatek za wysługę lat
	kwota
	 
	 
	

	
	dodatek szkodliwy
	kwota
	 
	 
	

	
	dodatek …………..
	kwota
	 
	 
	

	
	nagroda dyrektora **
	kwota
	 
	 
	

	
	premia **
	kwota
	 
	 
	

	
	chorobowe
	kwota
	 
	 
	

	
	ekw.za urlop
	kwota
	 
	 
	

	
	…………….
	kwota
	 
	 
	

	 
	2. nagrody jubileuszowe
	liczba
	 
	 
	

	
	
	kwota
	 
	 
	

	 
	3. odprawy emerytalne
	liczba
	 
	 
	

	
	
	kwota
	 
	 
	

	 
	4. odprawy rentowe
	liczba
	 
	 
	

	
	
	kwota
	 
	 
	

	III
	Dodatkowe wynagrodzenia roczne
	§ 4040
	 
	 
	

	IV
	Składki na ubezp.społeczne
	§ 4110
	
	
	

	
	z  tego:
	 
	 
	 
	 

	 
	nalicz. od wynagrodzeń (§ 4010)
	kwota
	 
	 
	

	
	nalicz. od dodatk.wynagrodzeń (§ 4040)
	kwota
	 
	 
	

	
	nalicz. od bezos.wynagrodzeń (§ 4170)
	kwota
	 
	 
	

	V
	Składki na Fundusz Pracy
	§ 4120
	
	
	

	
	z  tego:
	 
	 
	 
	 

	 
	nalicz. od wynagrodzeń (§ 4010)
	kwota
	 
	 
	

	
	nalicz. od dodatk.wynagrodzeń (§ 4040)
	kwota
	 
	 
	

	
	nalicz. od bezos.wynagrodzeń (§ 4170)
	kwota
	 
	 
	

	VI
	Wynagrodzenia bezosobowe
	§ 4170
	 
	 
	

	RAZEM PŁACE I POCHODNE
	kwota
	
	
	

	* Nie wyższe niż plan w budżecie.
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	………………………….., dnia…………
	
	
	
	

	
	
	
	……………………….
	………………………
	

	
	
	
	/główny księgowy/
	/dyrektor/
	

	/Jednostka/ …………..….
	
	
	WZÓR 2-C

	Znak sprawy:…………...………..
	Załącznik Nr …….

	
	
	
	
	
	

	Założenia PŁACOWYCH WYDATKÓW budżetowych na rok 2015 w złotych

	
	
	
	
	
	

	Dział ………….  Rozdział ………...
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	OBSŁUGA

	LP
	Wyszczególnienie
	Przewidywane wykonanie za 2014r.*
	Plan na rok  2015
	% wzrostu

	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5

	I
	LICZBA ETATÓW
	 -      
	 -      
	 

	 
	ELEKTRYK
	 
	 
	 

	
	KIEROWCA
	 
	 
	 

	
	KONSERWATOR
	 
	 
	 

	
	KUCHARKA / POMOC KUCHENNA
	 
	 
	 

	
	MAGAZYNIER
	 
	 
	 

	
	OPIEKUN NOCNY
	 
	 
	 

	
	PALACZ
	 
	 
	 

	
	SPRZĄTACZKI
	 
	 
	 

	
	SZWACZKA / PRACZKA
	 
	 
	 

	
	WOŹNY / DOZORCA / SZATNIARZ
	 
	 
	 

	
	INNE (jakie?)
	 
	 
	 

	
	INNE (jakie?)
	 
	 
	 

	II
	Wynagrodzenia  razem (1+2+3+4)
	§ 4010
	
	
	

	
	z  tego:
	 
	 
	 
	 

	 
	1. wynagrodzenia stałe
	kwota
	
	
	

	
	wynagrodzenie zasadnicze
	kwota
	 
	 
	

	
	dodatek funkcyjny
	kwota
	 
	 
	

	
	dodatek za wysługę lat
	kwota
	 
	 
	

	
	dodatek specjalistyczny
	kwota
	 
	 
	

	
	dodatek szkodliwy
	kwota
	 
	 
	

	
	dodatek za godziny nocne
	kwota
	 
	 
	

	
	dozorowanie
	kwota
	 
	 
	

	
	nagroda dyrektora **
	kwota
	 
	 
	

	
	premia **
	kwota
	 
	 
	

	
	chorobowe
	kwota
	 
	 
	

	
	ekw.za urlop
	kwota
	 
	 
	

	
	…………
	kwota
	 
	 
	

	 
	2. nagrody jubileuszowe
	liczba
	 
	 
	

	
	
	kwota
	 
	 
	

	 
	3. odprawy emerytalne
	liczba
	 
	 
	

	
	
	kwota
	 
	 
	

	 
	4. odprawy rentowe
	liczba
	 
	 
	

	
	
	kwota
	 
	 
	

	III
	Dodatkowe wynagrodzenia roczne
	§ 4040
	 
	 
	

	IV
	Składki na ubezp. społeczne
	§ 4110
	
	
	

	
	z  tego:
	 
	 
	 
	 

	 
	nalicz. od wynagrodzeń (§ 4010)
	kwota
	 
	 
	

	
	nalicz. od dodatk.wynagrodzeń (§ 4040)
	kwota
	 
	 
	

	
	nalicz. od bezos.wynagrodzeń (§ 4170)
	kwota
	 
	 
	

	V
	Składki na Fundusz Pracy
	§ 4120
	
	
	

	
	z  tego:
	 
	 
	 
	 

	 
	nalicz. od wynagrodzeń (§ 4010)
	kwota
	 
	 
	

	
	nalicz. od dodatk.wynagrodzeń (§ 4040)
	kwota
	 
	 
	

	
	nalicz. od bezos.wynagrodzeń (§ 4170)
	kwota
	 
	 
	

	VI
	Wynagrodzenia bezosobowe
	§ 4170
	 
	 
	

	RAZEM PŁACE I POCHODNE
	kwota
	
	
	

	* Nie wyższe niż plan w budżecie.
	
	
	
	

	

	………………………….., dnia……………
	
	
	
	

	
	
	
	……………………….
	………………………
	

	
	
	
	/główny księgowy/
	/dyrektor/
	


	/Jednostka/ …………..….
	
	
	WZÓR 2-D

	Znak sprawy:…………...………..
	
	
	Załącznik Nr …….

	
	
	
	
	
	

	Założenia PŁACOWYCH WYDATKÓW budżetowych na rok 2015 w złotych

	
	
	
	
	
	

	Dział ………….  Rozdział ………...
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	PERSONEL TERAPEUTYCZNO-OPIEKUŃCZY

	LP
	Wyszczególnienie
	Przewidywane wykonanie za 2014r.*
	Plan na rok 2015
	% wzrostu

	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5

	I
	LICZBA ETATÓW
	                     -      
	                     -      
	 

	 
	DIETETYK
	 
	 
	 

	
	FIZJOTERAPEUTA
	 
	 
	 

	
	INSTRUKTOR
	 
	 
	 

	
	KIEROWNIK
	 
	 
	 

	
	OPIEKUN
	 
	 
	 

	
	PIELĘGNIARKA
	 
	 
	 

	
	POKOJOWA
	 
	 
	 

	
	PRACOWNIK SOCJALNY
	 
	 
	 

	
	PSYCHOLOG
	 
	 
	 

	
	INNE (jakie?)
	 
	 
	 

	II
	Wynagrodzenia  razem (1+2+3+4)
	§ 4010
	
	
	

	
	z  tego:
	 
	 
	 
	 

	 
	1. wynagrodzenia stałe
	kwota
	
	
	

	
	wynagrodzenie zasadnicze
	kwota
	 
	 
	

	
	dodatek funkcyjny
	kwota
	 
	 
	

	
	dodatek za wysługę lat
	kwota
	 
	 
	

	
	dodatek szkodliwy
	kwota
	 
	 
	

	
	dodatek …………..
	kwota
	 
	 
	

	
	nagroda dyrektora **
	kwota
	 
	 
	

	
	premia **
	kwota
	 
	 
	

	
	…
	kwota
	 
	 
	

	 
	2. nagrody jubileuszowe
	liczba
	 
	 
	

	
	
	kwota
	 
	 
	

	 
	3. odprawy emerytalne
	liczba
	 
	 
	

	
	
	kwota
	 
	 
	

	 
	4. odprawy rentowe
	liczba
	 
	 
	

	
	
	kwota
	 
	 
	

	III
	Dodatkowe wynagrodzenia roczne
	§ 4040
	 
	 
	

	IV
	Składki na ubezp. społeczne
	§ 4110
	
	
	

	
	z  tego:
	 
	 
	 
	 

	 
	nalicz. od wynagrodzeń (§ 4010)
	kwota
	 
	 
	

	
	nalicz. od dodatk.wynagrodzeń (§ 4040)
	kwota
	 
	 
	

	
	nalicz. od bezos.wynagrodzeń (§ 4170)
	kwota
	 
	 
	

	V
	Składki na Fundusz Pracy
	§ 4120
	
	
	

	
	z  tego:
	 
	 
	 
	 

	 
	nalicz. od wynagrodzeń (§ 4010)
	kwota
	 
	 
	

	
	nalicz. od dodatk.wynagrodzeń (§ 4040)
	kwota
	 
	 
	

	
	nalicz. od bezos.wynagrodzeń (§ 4170)
	kwota
	 
	 
	

	VI
	Wynagrodzenia bezosobowe
	§ 4170
	 
	 
	

	RAZEM PŁACE I POCHODNE
	kwota
	
	
	

	* Nie wyższe niż plan w budżecie.
	
	
	
	

	** Dodatkowe wyjaśnienia (określić rodzaje regulaminów wynagrodzeń i ich podstawy prawne itp.)

	……………………………………………………...……………………………….……………………………………………………………

	……………………………………………………...……………………………….……………………………………………………………

	……………………………………………………...……………………………….……………………………………………………………

	………………………….., dnia……………
	
	
	
	

	
	
	
	……………………….
	………………………
	

	
	
	
	/główny księgowy/
	/dyrektor/
	


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	WZÓR 3

	.........................................
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	                   
	
	
	
	
	
	
	
	Załącznik Nr …….

	Znak sprawy:…………...

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Wniosek  remontowy / inwestycyjny do projektu budżetu Powiatu  na 2015 rok.


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Nazwa  zadania inwestycyjnego
	Inwestor
	Okres (czas) realizacji
	pełna klasyfikacja budżetowa*
	Łączne nakłady inwestycyjne
	Dotychczas poniesione nakłady
	Finansowanie zadania w złotych

	
	
	
	
	
	
	2015
	kolejne lata

	
	
	
	
	
	
	Razem
	z tego finansowane z:
	 
	 

	
	
	
	
	
	
	
	Środki własne Powiatu
	Dotacje  ……………………….
	Dochody własne
	Środki UE …………………
	inne                  …………….
	2016
	2017

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	 
	 
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	 
	 
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	 
	 
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	x
	 
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Uzasadnienie: (szczegółowy opis zadania i kosztów, powiązanie zadania ze strategią Powiatu  i Programem Rozwoju Lokalnego, posiadane zasoby umożliwiające realizację zadania, posiadane dokumenty, koszty i terminy kolejnych czynności do wykonania, możliwości pozyskania środków na realizację zadania, analiza efektu ekonomicznego i inne dane, które mogą mieć wpływ na przyjęcie wniosku do realizacji): ............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

	*  Dział - rozdział – paragraf +czwarta cyfra paragrafu.
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Dnia ............................
	.............................................
	
	
	
	.............................................

	
	
	
	
	/główny księgowy/
	
	
	
	/dyrektor/

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	/Jednostka/ …………..….
	
	
	
	WZÓR 4

	Znak sprawy:…………...………..
	
	
	Załącznik Nr …….

	
	
	
	
	
	

	Projekt finansowy zadania 

	współfinansowanego ze środków zagranicznych na rok 2015

	
	
	
	
	
	

	Dział ………….  Rozdział    ………...
	
	
	

	Tytuł projektu: ………………………………………………………………….………..

	Program:  Nr  … "……………………………………………………...………………".*

	Priorytet:  Nr  ………..... "      Działanie …………………....………………".*

	Czas realizacji: ……………………………………………………………………………..

	Osoby odpowiedzialne za realizację projektu: ………………………………………………

	
	w złotych
	

	paragraf wydatków
	Plan 2015
	z tego:
	Uwagi 

	
	
	 
	(niezwrotne) koszty kwalifikowane w ...%
	koszty kwalifikowane – udział własny
	

	czwarta cyfra paragrafu →     
	x
	"7"
	"9"
	"9"
	 

	§    401 Wynagrodzenia osobowe pracowników
	
	
	
	
	 

	w tym:
	 
	 
	 
	 
	 

	……………………….
	 
	 
	 
	 
	 

	§    411 Składki na ubezpieczenie społeczne
	
	
	
	
	 

	w tym:
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 

	§    412 Składki na Fundusz Pracy
	
	
	
	
	 

	w tym:
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 

	§    417 Wynagrodzenia bezosobowe
	
	
	
	
	 

	w tym: 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Razem płacowe
	
	
	
	
	 

	§ 421 Zakup materiałów
	
	
	
	
	 

	w tym:
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 

	§ 430 Zakup usług pozostałych
	
	
	
	
	 

	w tym:
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Razem rzeczowe
	
	
	
	
	 

	Ogółem
	
	
	
	
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 

	* podać symbol i pełna nazwę programu, priorytetu i działania
	
	

	Dodatkowe objaśnienia: Jest to projekt złożony/przyjęty w ramach programu 

	

	………………………….. dnia………………….….
	    
	……………………….
	           ………………………
	

	
	
	
	/główny księgowy/
	         /dyrektor/
	


