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„Akademia kompetencji zawodowych w powiecie strzelecko-drezdeneckim”

Projekt współfinansowany przez Unię Europejską w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego


Załącznik nr 10 do SIWZ

Umowa NR RG.273…….2014 o świadczenie usług Edukacyjnych 
zawarta w dniu …………… 2014 roku w Strzelcach Krajeńskich pomiędzy:

Powiatem Strzelecko-Drezdeneckim, w imieniu, którego działają:
 …………………………………………………………………………………………,
………………………………………………………………………………………….,
………………………………………………………………………………………….,

z siedzibą w Strzelcach Krajeńskich, ul. Ks. St. Wyszyńskiego 7, 66-500 Strzelce Krajeńskie, zwanymi dalej Zamawiającym 
a

………………………………………………………….
Zwanymi dalej Wykonawcą
zawarta w wyniku przeprowadzonego postępowania w trybie przetargu nieograniczonego zgodnie z ustawą z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamówień publicznych (t.j. Dz. U. z 2013 r.,  poz. 907 ze zm.) pn. Usługi edukacyjne w ramach projektu pn.: „Akademia kompetencji zawodowych w powiecie strzelecko-drezdeneckim” (ogłoszenie z dnia …………………..r., nr postępowania: ……………………….).
o następującej treści:

§ 1

Przedmiot umowy

Zamawiający powierza, a Wykonawca zobowiązuje się wykonać usługi edukacyjne w zakresie części ……….. – …………………………………………………. zamówienia pn. Usługi edukacyjne w ramach projektu pn.: „Akademia kompetencji zawodowych w powiecie strzelecko-drezdeneckim”, zgodnie z warunkami określonymi w dokumentacji przetargowej oraz w ofercie Wykonawcy, obejmującej w szczególności:

a) wykonanie usługi edukacyjnej,

b) opracowanie i wykonanie materiałów edukacyjnych,
c) odpowiednie dokumentowanie podejmowanych w ramach wykonywania przedmiotowej umowy czynności i przekazanie jej Zamawiającemu,
d) monitorowanie jakości wykonywanej usługi edukacyjnej.

1. Wykonawca oświadcza, iż zakres obowiązków wynikających z niniejszej umowy nie powoduje kolizji z ewentualnymi obowiązkami w ramach realizacji innych projektów finansowanych w ramach PO KL, jak również w ramach innych programów NSRO i nie wyklucza możliwości prawidłowej i efektywnej realizacji zadań powierzonych na podstawie niniejszej umowy.

2. Wykonawca oświadcza, iż nie jest powiązany/a z Zamawiającym lub osobami upoważnionymi do zaciągania zobowiązań w imieniu Zamawiającego lub osobami wykonującymi w imieniu Zamawiającego czynności związane z przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury wyboru wykonawcy osobowo lub kapitałowo, w szczególności poprzez: 

a) uczestnictwo w spółce jako wspólnik spółki cywilnej lub spółki osobowej;

b) posiadanie udziałów lub co najmniej 10% akcji; 

c) pełnienie funkcji członka organu nadzorczego lub zarządzającego, prokurenta, pełnomocnika; 

d) pozostawanie w związku małżeńskim, w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewieństwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia lub w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli.

3. Wykonawca oświadcza, iż nie pozostaje z Instytucją Pośredniczącą ani z Instytucją Wdrażającą w stosunku pracy.

4. Zakończenie realizacji zamówienia nastąpi: 31.05.2015r.
§ 2
Harmonogram szkoleń, koncepcja usług edukacyjnych, program szkolenia
1. W terminie 5 dni od dnia sformułowania grup zajęciowych wykonawca przekaże Zamawiającemu szczegółowy harmonogram/koncepcję/program zajęć wraz                                       z terminarzem zajęć, podaniem danych osoby szkolącej, dokładnym opisem tematyki poszczególnych zajęć i umiejętności nabywanych w trakcie zajęć.
2. Zamawiający jest zobowiązany do weryfikacji ww. dokumentu w terminie 2 dni od dnia przedstawienia harmonogramu i zgłoszenia ewentualnych uwag co do harmonogramu na piśmie.

3. Wykonawca jest zobowiązany uwzględnić uwagi Zamawiającego, chyba że ich uwzględnienie jest sprzeczne z przepisami powszechnie obowiązującymi, bądź pozostaje obiektywnie niemożliwe do wykonania, bądź gdy wykonanie pociąga dla wykonawcy rażące straty, a ich uwzględnienie nie jest niezbędne do prawidłowej realizacji projektu pn.: „Akademia kompetencji zawodowych w powiecie strzelecko-drezdeneckim”.
4. Zaakceptowany dokument stanowi podstawę wykonania umowy i integralną jej część jako załącznik. 
5. Zmiany harmonogramu/koncepcji/programu są dopuszczalne jedynie w drodze pisemnego aneksu podpisanego przez obie strony i wyłącznie z uwagi na niemożliwe do przewidzenia okoliczności powstałe w trakcie wykonywania umowy. Zmiany nie mogą jednak naruszać założeń, terminów i innych warunków projektu pn.: „Akademia kompetencji zawodowych w powiecie strzelecko-drezdeneckim”.
6. Wykonawca jest zobowiązany do niezwłocznego poinformowania odbiorców usług edukacyjnych i koordynatora projektu o wszelkich zmianach w ww. dokumencie                          w terminie nie późniejszym niż 3 dni przed realizowaną zmianą. Nie dotyczy to sytuacji, gdy zachowanie tego terminu jest obiektywnie niemożliwe.
§ 3
 Sprzęt szkoleniowy
1. Wykonawca jest zobowiązany wykonać usługi edukacyjne posługując się urządzeniami spełniającymi wymagania szczególne dot. prowadzenia tego typu szkoleń, które zostały szczegółowo wskazane w załączniku do złożonej oferty.
2. Sprzęt szkoleniowy, którym będą posługiwali się uczestnicy szkoleń jest należycie przygotowany i dostępny, tak jak zostało to wskazane w ofercie wykonawcy.

§ 4
Dokumentacja wykonania usługi

1. Wykonawca zobowiązuje się do udokumentowania wykonanych usług edukacyjnych za pomocą dokumentów o minimalnej treści określonej w SIWZ.

2. Wykonawca przekaże przygotowaną dokumentację w terminie 7 dni o dnia zakończenia wykonywania usług edukacyjnych.

3. Wykonawca zobowiązuje się do udokumentowania wykonanych usług edukacyjnych także za pomocą Karty Pracy. Karta zawiera informacje odnoszące się do ram czasowych zatrudnienia podstawowego oraz w ram czasowych innych projektów PO KL i NSRO. 
4. Wykonawca przekaże Zamawiającemu Kartę Pracy każdorazowo jako załącznik do rachunku/faktury VAT za świadczone usługi.

5. Nieprawidłowa treść dokumentów stanowić może podstawę do odmowy zapłaty wynagrodzenia w całości, bądź w części. 

6. Na żądanie Zamawiającego i w zakresie przez niego oznaczonym Wykonawca uzupełni, bądź poprawi dokumentację wykonania usługi. 

7. Wykonawca w razie zaistnienia takiej konieczności zobowiązuje się do sporządzenia wszelkich zestawień wynikających z dokumentacji wykonania usługi na pisemną prośbę Zamawiającego w terminie maksymalnie  3 dni roboczych od dnia przedłożenia takiego żądania. 
§ 5
Monitorowanie jakości usługi szkoleniowej

1. Wykonawca zobowiązuje się do przeprowadzenia w trakcie trwania szkoleń testów wiedzy monitorujących jakość prowadzonych zajęć, oraz w razie zaistnienia takiej konieczności, na polecenie Zamawiającego innych testów lub ankiet przez niego przekazanych.
2. Wykonawca jest zobowiązany do sporządzenia analiz podsumowujących wyniki testów wiedzy.
3. Wykonawca zobowiązuje się do analizy treści sporządzanej przez odbiorców usług edukacyjnych testów wiedzy i dostosowania warunków realizacji szkolenia oraz poziomu merytorycznego do sugestii z nich wynikających, przy czym dokonuje tego po konsultacji             i w uzgodnieniu zmian z Zamawiającym.
4. Wykonawca jest zobowiązany do przekazania testów wiedzy Zamawiającemu niezwłocznie po ich przeprowadzeniu, natomiast dokumentacji wykonania usługi w terminie 7 dni o dnia zakończenia wykonywania usług edukacyjnych.
5. Zamawiający, w tym koordynator szkolny projektu jest uprawniony do bieżącej kontroli wykonywania usługi edukacyjnej poprzez hospitalizację zajęć, wyrywkowe sprawdzanie dokumentacji wykonywania usługi w trakcie jej wykonywania.

6. Wykonawca jest zobowiązany przeprowadzić sprawdziany/testy wiedzy i dokonać ich oceny. 

7. Wykonawca jest zobowiązany do przekazania Zamawiającemu kompletu sprawdzianów/testów wiedzy wypełnionych przez uczestników łącznie z dokumentacją wykonania usługi w terminie 7 dni o dnia zakończenia wykonywania usług edukacyjnych.
8. Zamawiający oraz koordynator projektu jest uprawniony, w oparciu o treść otrzymanych dokumentów, własnych obserwacji i wyników sprawdzianów wiedzy do żądania zmiany zakresu przedmiotowego usługi edukacyjnej, zamiany sposobu jej wykonywania, bądź osoby prowadzącego, w sytuacji gdy sposób wykonywania usługi nie spełnia oczekiwań co do jej jakości i nie gwarantuje osiągnięcia zakładanych efektów projektu.
9. Żądanie zmian zostanie przedłożone w formie pisemnej. Stanowisko Zamawiającego, bądź koordynatora szkolnego winno zawierać uzasadnienie. Wykonawca jest zobowiązany do uwzględnienia stanowiska Zamawiającego i przekształcenia treści szkoleń, bądź sposobu ich prowadzenia, albo zmiany szkolącego w terminie 5 dni od dnia doręczenia żądania.
10. W przypadku negatywnych wyników testów wiedzy końcowej, potwierdzonej negatywnymi wynikami ewentualnych testów wiedzy cząstkowych i własnymi obserwacjami Zamawiającego, Zamawiający ma prawo żądania ponownego przeprowadzenia szkolenia w całości, bądź w części.

11. Wykonawca zobowiązuje się poprzez prowadzone zajęcia do osiągnięcia co najmniej wskaźników określonych w Specyfikacji Istotnych Warunków Zamówienia,                                w tym:
- ukończenie praktyk zawodowych przez 115 uczniów (70 uczniów Zespołu Szkół Centrum Kształcenia Ustawicznego im. Stefana Biedrzyckiego w Strzelcach Krajeńskich i 45 uczniów Zespołu Szkół Ponadgimnazjalnych w Drezdenku);

- ukończenie specjalistycznych kursów (prawo jazdy kat. B, wózki widłowe) – 100% uczniów.

12. W przypadku nieosiągnięcia wskaźników określonych w pkt 12, Zamawiający może potrącić z niewypłaconej Wykonawcy transzy wynagrodzenia lub żądać zwrotu środków finansowych otrzymanych w wyniku realizacji umowy w wysokości całości lub części wynagrodzenia wynikającego  z umowy, odpowiadającego proporcjonalnie wysokości kar nałożonych z tego tytułu na Zamawiającego przez Urząd Marszałkowski Województwa Lubuskiego.   
§ 6
Oznakowanie

1. Wykonawca zobowiązuje się do oznaczenia logiem Unii Europejskiej, Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki, informacją o współfinansowaniu projektu ze środków EFS,                               a także nazwą projektu:

a) materiałów dydaktycznych;

b) wszelkich dokumentów sporządzanych w ramach realizacji zamówienia (korespondencji dotyczącej projektu, list obecności, testów wiedzy, dzienniki, etc.).

2. Wykonawca zobowiązuje się do oznakowania otrzymanymi od Zamawiającego plakatami pomieszczeń, w których realizowane będą zajęcia.

3. Zamawiający przekaże Wykonawcy komplet logotypów w wersji elektronicznej.
4. Wytworzenie oznaczeń każdorazowo musi zostać poprzedzone konsultacją                                    z Zamawiającym, a kompletność oznaczeń, ich wielkość i inne zasadnicze cechy prawidłowego oznaczania muszą być zatwierdzone  przez Zamawiającego.
5. Wykonawca jest zobowiązany do stosowania logotypów Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki i Unii Europejskiej zgodnie z Wytycznymi ds. promocji oraz z „Planem komunikacji Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki” dostępnymi na stronie internetowej Ministerstwa Rozwoju Regionalnego: http://www.efs.gov.pl/zpfe/Strony/zasady.aspx
6. Wykonawca zobowiązany jest ponadto do informowania uczestników szkoleń oraz podmiotów trzecich współpracujących przy organizacji szkoleń oraz publiczności                          o współfinansowaniu Projektu ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego, informowania instytucji współpracujących i społeczeństwa                     o fakcie współfinansowania Projektu z Europejskiego Funduszu Społecznego                                   i osiągniętych rezultatach Projektu. 

§ 7
Ogólne reguły wykonywania umowy

1. Wykonawca jest zobowiązany wykonywać swoje zobowiązanie z należytą starannością jaką można oczekiwać od profesjonalisty.
2. Usługa powinna być wykonywana zgodnie z aktualną wiedzą w danej dziedzinie. 

3. Wykonawca jest zobowiązany do lojalnej współpracy z Zamawiającym, w szczególności do informowania Zamawiającego o wszelkich przeszkodach czy utrudnieniach                              w prawidłowej realizacji świadczeń i wypracowywania sposobów alternatywnego                         i zgodnego z oczekiwaniami Zamawiającego sposobu realizacji świadczenia.

4. Wykonawca jest zobowiązany wykonywać usługi edukacyjne osobiście bądź przez wskazaną w ofercie osobę. Posługiwanie się, czy subsydiowanie innymi osobami przy wykonywaniu usług jest wyłączone. 

5. Poszczególne czynności w imieniu Zamawiającego może dokonywać koordynator szkolnego projektu rozwojowego. 

6. Do kontaktów związanych z realizacją umowy strony wyznaczają następujące osoby:

Ze strony Zamawiającego:

1) …………………., tel. ………………………
2) …………………., tel. ………………………
Ze strony Wykonawcy: 
1) ……………………, tel. …………………….
2) ……………………, tel. …………………….

§ 8
Prawa autorskie i pokrewne

1. Zamawiający będzie miał prawo do wykorzystania opracowań (w szczególności materiałów szkoleniowych) wykonanych przez Wykonawcę.

2. Wykonawca odpowiada za naruszenie autorskich praw majątkowych i dóbr osobistych osób trzecich, odnoszących się do przedmiotu umowy oraz oświadcza, że wszystkie wyniki prac mogące stanowić przedmiot praw autorskich, w tym w szczególności wzór ankiety, materiały szkoleniowe, prezentacje będą oryginalne, bez niedozwolonych zapożyczeń z utworów osób trzecich, a także nie będą naruszać autorskich praw majątkowych i dóbr osobistych osób trzecich.

3. Wykonawca będzie wykorzystywał cudze utwory jedynie w ramach dozwolonego użytku zgodnie z art. 29 ustawy o prawie autorskim i prawach pokrewnych z dnia 4 lutego 1994 r. (Dz.U. z 2006, Nr 90, poz. 631 ze zm.).
4. Wykonawca przenosi na Zamawiającego, z chwilą przekazania opracowań w ramach wynagrodzenia określonego w umowie całość praw autorskich majątkowych do ww. dokumentów będących utworami w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych (Dz. U. z 2006 r., Nr 90 poz. 631 z poźn. zm.), powstałych w celu realizacji zadania opisanego w § 1, obejmujących prawo jej eksploatacji na następujących polach:
a) utrwalanie i zwielokrotnianie egzemplarzy utworu określoną dostępną techniką, w tym techniką drukarską, reprograficzną, zapisu magnetycznego oraz techniką cyfrową;
b) wprowadzanie do obrotu, użyczanie lub najem oryginału utworu albo jego egzemplarzy;

c) publiczne rozpowszechnianie utworu, jego wystawianie, wyświetlanie, odtwarzanie, nadawanie, reemitowanie, a także publiczne udostępnianie utworu w taki sposób, aby każdy mógł mieć do niego dostęp w miejscu i w czasie przez siebie wybranym.

5. Wynagrodzenie za korzystanie z pól eksploatacji, mieści się w ramach wynagrodzenia określonego w § 10 umowy. Wykonawcy nie przysługuje odrębne wynagrodzenie                        za korzystanie z utworu na każdym odrębnym polu eksploatacji.

6. Przeniesienie całości autorskich praw majątkowych powoduje również przeniesienie                   na Zamawiającego własności egzemplarzy dokumentów, o których mowa wyżej.
§ 9
Wynagrodzenie
1. Za wykonanie przedmiotu umowy Zamawiający zapłaci Wykonawcy wynagrodzenie                 w wysokości ………………….zł brutto (słownie ……………………………) wynikające z oferty Wykonawcy, z czego:
- ………… zł (słownie ………………) brutto- Wykonawcy ………………………….;

- ………… zł (słownie ………………) brutto- Wykonawcy ………………………….;

- ………… zł (słownie ………………) brutto- Wykonawcy ………………………….;

2. Wynagrodzenie wykonawcy jest współfinansowane przez Unię Europejską w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach: Priorytetu IX Rozwój wykształcenia                      i kompetencji w regionach Działania 9.2. Podniesienie atrakcyjności i jakości szkolnictwa zawodowego.
3. Wykonawca wyraża zgodę na potrącenie z należnej mu kwoty wynagrodzenia składek ubezpieczenia zdrowotnego i społecznego, podatku dochodowego, kar umownych oraz innych przewidzianych prawem narzutów na wynagrodzenie, w przypadkach                                         i w wysokości prawem przewidzianych. 
4. Wynagrodzenie płatne będzie w następującym trybie:

a. Zamawiający przekaże wykonawcy informację o zamiarze wystąpienia z wnioskiem o płatność i określi okres za jaki płatność ma nastąpić, zobowiązując Wykonawcę               do przedłożenia Kart Pracy za dany okres i rachunek / fakturę VAT za świadczone                 w danym okresie usługi edukacyjne;

b. Wykonawca w terminie oznaczonym przez Zamawiającego przedłoży Karty Pracy za dany okres i rachunek / faktura VAT za świadczone w danym okresie usługi edukacyjne. Rachunek / faktura VAT zostanie wystawiona na kwotę wynagrodzenia stanowiącego iloczyn ilości przeprowadzonych w danym okresie rozliczeniowym zajęć oraz ilorazu wynagrodzenia ofertowego z liczbą zajęć wymaganych do przeprowadzenia w danej części zamówienia.
c. Zamawiający zweryfikuje otrzymane dokumenty pod kątem prawidłowości świadczonych usług i ich dokumentowania. 

d. Na żądanie Zamawiającego Wykonawca dokona zmian wynikających z dokonanej weryfikacji.
e. Podstawą wypłaty wynagrodzenia będzie podpisany protokół odbioru usługi/części usługi.

5. Zamawiający zapłaci wynagrodzenie przelewem na rachunek Wykonawcy wskazany na fakturze VAT/rachunku w terminie 30 dni, licząc od dnia uzyskania przez Zamawiającego płatności od Instytucji Finansującej oraz otrzymania od Wykonawcy faktury VAT/rachunku za okres, którego dany rachunek / faktura VAT dotyczy.    
6. Wynagrodzenie określone w ust. 1 obejmuje wszystkie koszty poniesione przez Wykonawcę w związku z realizacją przedmiotu umowy.

7. Za datę dokonania zapłaty przyjmuje się datę obciążenia rachunku bankowego Zamawiającego.
8. Wykonawca przedłoży wraz z umową oświadczenie, stanowiące załącznik do niniejszej umowy, co do podstaw i zakresu istniejących obciążeń publicznoprawnych. Wykonawca jest zobowiązany do bezzwłocznego informowania Zamawiającego o zaistnieniu jakiejkolwiek zmiany co do treści przedłożonego oświadczenia.

§ 10
Odstąpienie od umowy i kary umowne

1. Jeżeli Wykonawca nie wykonuje lub nienależycie w sposób rażący wykonuje podstawowe obowiązki określone w umowie Zamawiający ma prawo do odstąpienia od umowy,                    po uprzednim jednorazowym pisemnym wezwaniu Wykonawcy do usunięcia uchybień                 w dodatkowym terminie 7 dni. Na równi z rażącym nienależytym wykonaniem poczytuje się złożenie przez Wykonawcę fałszywych, podrobionych lub stwierdzających nieprawdę dokumentów w celu uzyskania zapłaty za wykonanie przedmiotu umowy.
2. W przypadku odstąpienia od umowy przez Zamawiającego z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy, Wykonawca zobowiązany będzie do zapłacenia na rzecz Zamawiającego kary umownej w wysokości 20% wynagrodzenia brutto określonego  w § 9 umowy.

3. Wykonawca zapłaci na rzecz Zamawiającego kary umowne w następujących przypadkach i wysokościach:

a) w przypadku zwłoki w wykonaniu przedmiotu umowy w stosunku do terminów określonych w harmonogramie bądź w umowie – w wysokości 0,20 % wynagrodzenia brutto określonego w § 9 umowy, za każdy dzień zwłoki,                             w odniesieniu do naruszenia każdego z terminów;
b) w przypadku uniemożliwienia kontroli wykonania przedmiotu umowy, w trakcie jego realizacji, a także po jego zakończeniu – w wysokości 20% wynagrodzenia brutto;
c) w przypadku odmowy przedstawiania w wyznaczonym terminie wyjaśnień                              i informacji związanych z realizacją przedmiotu umowy – w wysokości 20% wynagrodzenia brutto;
d) w przypadku nieprawidłowego sporządzenia dokumentacji postępowania, nie przeprowadzenia ankiety cząstkowej w wysokości 20% wynagrodzenia brutto;

e) w przypadku naruszeń innych postanowień umowy w wysokości 20% wynagrodzenia brutto za każde stwierdzone naruszenie obowiązku prawidłowego wykonywania umowy.

4. Wykonawca wyraża zgodę na potrącenie kar umownych z przysługującego mu wynagrodzenia.

5. Zamawiający zapłaci Wykonawcy karę umowną w wysokości 10% wynagrodzenia brutto określonego w § 9 umowy w przypadku odstąpienia od umowy przez Wykonawcę                      z przyczyn leżących po stronie Zamawiającego, a nieuzasadnionych w świetle przepisów ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamówień publicznych.
6. Zamawiającemu przysługuje prawo dochodzenia odszkodowania do rzeczywistej wysokości szkody ponad wysokość zastrzeżonych kar umownych. Kara umowna zastrzeżona w stosunku do Zamawiającego wyczerpuje wszelkie roszczenia Wykonawcy               z tytułu odstąpienia od umowy.
§ 11
Dane osobowe

1. Zamawiający oświadcza, iż uzyskał lub uzyska od opiekunów prawnych uczestników szkoleń zgodę na przetwarzanie danych osobowych odbiorców usług szkoleniowych.

2. Niniejszym Zamawiający powierza Wykonawcy przetwarzanie danych osobowych                                na warunkach opisanych w niniejszym paragrafie.
3. Dane osobowe mogą być przetwarzane przez Wykonawcę wyłącznie w celu udzielenia wsparcia, realizacji, ewaluacji, monitoringu i sprawozdawczości w ramach realizacji przedmiotu umowy.
4. Wykonawca oświadcza, że podczas przetwarzania danych osobowych przestrzegać będzie zasad wskazanych w niniejszym paragrafie, w ustawie z dnia 29 sierpnia 1997 r.              o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002, Nr 101, poz. 926, ze zm.)                                                 oraz w rozporządzeniu Ministra Spraw Wewnętrznych i Administracji z dnia 29 kwietnia 2004 r. w sprawie dokumentacji przetwarzania danych osobowych oraz warunków technicznych i organizacyjnych, jakim powinny odpowiadać urządzenia i systemy informatyczne służące do przetwarzania danych osobowych (Dz. U. nr 100, poz. 1024).
5. Wykonawca przed rozpoczęciem przetwarzania danych osobowych podejmie środki zabezpieczające zbiór danych, o których mowa w art. 36 – 39 ustawy o ochronie danych osobowych oraz w rozporządzeniu, o których mowa w ust. 4.
6. Do przetwarzania danych osobowych w ramach niniejszej umowy mogą być dopuszczeni jedynie Wykonawca i pracownicy Wykonawcy, posiadający imienne upoważnienie                      do przetwarzania danych osobowych.
7. Zamawiający umocowuje Wykonawcę do wydawania i odwoływania jego pracownikom imiennych upoważnień do przetwarzania danych osobowych. Upoważnienia przechowuje Wykonawca w swojej siedzibie. Imienne upoważnienia są ważne do dnia odwołania, nie dłużej jednak niż do dnia zakończenia realizacji umowy. Upoważnienie wygasa z chwilą ustania zatrudnienia upoważnionego pracownika.
8. Wykonawca prowadzi ewidencję pracowników upoważnionych do przetwarzania danych osobowych w związku z wykonywaniem umowy.
9. Wykonawca jest obowiązany do podjęcia wszelkich kroków służących zachowaniu danych osobowych w tajemnicy przez pracowników mających dostęp do danych osobowych.
10. Wykonawca niezwłocznie poinformuje Zamawiającego o:

a) wszelkich przypadkach naruszenia tajemnicy danych osobowych lub                                              o ich niewłaściwym użyciu;

b) wszelkich czynnościach z własnym udziałem w sprawach dotyczących ochrony danych osobowych prowadzonych w szczególności przed Generalnym Inspektorem Ochrony Danych Osobowych, urzędami państwowymi, policją lub przed sądem.

11. Wykonawca zobowiązuje się do udzielenia Zamawiającemu, na każde żądanie, informacji na temat przetwarzania danych osobowych, o którym mowa w niniejszym paragrafie,                 a w szczególności niezwłocznego przekazywania informacji o każdym przypadku naruszenia przez niego i jego pracowników obowiązków dotyczących ochrony danych osobowych.

12. Wykonawca umożliwi Zamawiającemu, w miejscach, w których są przetwarzane powierzone dane osobowe, dokonanie kontroli, w terminie wspólnie ustalonym,                      nie późniejszym jednak niż 5 dni kalendarzowych od dnia powiadomienia Wykonawcy przez Zamawiającego, o zamiarze przeprowadzenia kontroli w celu sprawdzenia prawidłowości przetwarzania oraz zabezpieczenia danych osobowych.
13. W przypadku powzięcia przez Zamawiającego wiadomości o rażącym naruszeniu przez Wykonawcę zobowiązań wynikających z ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych, z rozporządzenia, o którym mowa w ust. 4, lub z niniejszej umowy, Wykonawca umożliwi Zamawiającemu, dokonanie niezapowiedzianej kontroli.

14. Wykonawca jest obowiązany do zastosowania się do zaleceń dotyczących poprawy jakości zabezpieczenia danych osobowych oraz sposobu ich przetwarzania sporządzonych w wyniku przeprowadzonych przez Zamawiającego lub inne instytucje upoważnione do kontroli na podstawie odrębnych przepisów.
§ 12
Przepisy końcowe

1. Zmiany umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności. Zamiana umowy jest dopuszczalna jedynie w przypadkach przewidzianych specyfikacją istotnych warunków zamówienia.
2.   Strony dopuszczają zmianę treści umowy:

1) w przypadku ustawowej zmiany podatku VAT, Stronom będzie przysługiwało prawo zmiany wysokości wynagrodzenia umownego, odpowiednio do ustalonej przez ustawodawcę zmiany wysokości podatku VAT;

2) w przypadku, gdy jeden z Wykonawców wspólnie ubiegający się o udzielenie zamówienia z przyczyn, których nie był w stanie przewidzieć na etapie podpisywania  umowy, nie jest w stanie dalej realizować przedmiotowej umowy. Zamawiający dopuszcza zmianę umowy poprzez przejęcie przez pozostałych Wykonawców wspólnie ubiegających się o udzielenie zamówienia będących stroną umowy dalszej realizacji usługi i zmianę umowy w zakresie wynagrodzenia o ile ów wykonawca posiada niezbędne uprawnienia do wykonania przedmiotowej usługi i spełnia warunki zawarte w SIWZ. W wyniku zaprzestania usługi Wykonawca otrzyma wynagrodzenie za rzeczywiście wykonaną usługę, pomniejszone o wynagrodzenie dla osoby, która w dalszej części będzie realizowała przedmiot zamówienia;

3) wykonawca w przypadku zaistnienia sytuacji uniemożliwiającej dalszą realizację usługi osobiście, wskaże inną osobę niebędącą stroną umowy, która przystąpi do przedmiotowej umowy na zasadach i warunkach na jakich umowa podpisana została przez Wykonawcę. Wskazana przez Wykonawcę osoba spełniała będzie wszystkie wymagania postawione Wykonawcy na etapie przeprowadzania postępowania, wykona usługę na warunkach określonych w przedmiotowej umowie i za wynagrodzenie pomniejszone o rzeczywiście wykonaną usługę. W wyniku zaprzestania usługi Wykonawca otrzyma wynagrodzenie za rzeczywiście wykonaną usługę, pomniejszone o wynagrodzenie dla osoby, która w dalszej części będzie realizowała przedmiot zamówienia.   
3.   Spory mogące wyniknąć na tle niniejszej umowy strony poddają pod rozstrzygnięcie sądu właściwego ze względu na siedzibę Zamawiającego.
4.  Wykonawca nie może przenieść w czasie całości lub części wierzytelności wynikających                              z umowy na rzecz osoby trzeciej.
5. W sprawach nieregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie przepisy Kodeksu Cywilnego, ustawy z dnia 4 lutego 1994r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych (tj. Dz.U. z 2006r. Nr 90, poz. 631 z późn. zm.), ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. – Prawo zamówień publicznych ( tj. Dz. U. z 2013 r., poz. 907 ze zm.).
6. Umowę sporządzono w trzech jednobrzmiących egzemplarzach, jeden dla Wykonawcy                 i dwa dla Zamawiającego.

            …………………..…… 

                                          
………………………………

Zamawiający 






          Wykonawca
Załączniki do niniejszej umowy:

Załącznik nr 1 – Specyfikacja Istotnych Warunków Zamówienia

Załącznik nr 2 – Oferta Wykonawcy

Załącznik nr 3 – Oświadczenie zleceniobiorcy

Oświadczenie Wykonawcy
1. Oświadczam, że:

a) świadczę pracę na podstawie umowy o pracę w wymiarze ......... etatu ............................................................................................................................................ (nazwa Pracodawcy) *;

b) jestem objęty(a) odrębnymi przepisami w zakresie zaopatrzenia emerytalnego lub ubezpieczenia społecznego, *

c) jestem uprawniony(a) do emerytury / renty na podstawie decyzji Zakładu Ubezpieczeń Społecznych Oddział w …………………… z dnia ................................. . Prawo do emerytury / renty zostało przyznane na okres: ……………………….. / bezterminowo. *

d) jestem słuchaczem studiów ………………………………………………… *

2. Pomimo uprawnienia do emerytury / renty wnoszę o objęcie ubezpieczeniem z tytułu wykonywania umowy zlecenia od dnia..............................................

3. Oświadczam, że:

a. jestem / nie jestem zarejestrowany/a jako bezrobotny/a.

* niepotrzebne skreślić
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