Zatacznik do uchwaty Nr 87/2016 z dnia 18 kwietnia 2016r.

OGLOSZENIE

O KONKURSIE NA PARTNERA/PARTNEROW DLA PODMIOTOW NIEZALICZANYCH
DO SEKTORA FINANSOW PUBLICZNYCH Z OTOCZENIA SPOLECZNO-GOSPODARCZEGO
SZKOL | PLACOWEK KSZTALCENIA ZAWODOWEGO (PRACODAWCY, ORGANIZACJE
PRACODAWCOW, PRZEDSIEBIORCY, ORGANIZACJE PRZEDSIEBIORCOW, INSTYTUCJE
RYNKU PRACY, SZKOLY WYZSZE, ORGANIZACJE POZARZADOWE, PARTNERZY SPOLECZNI)
W CELU PRZYGOTOWANIA | WSPOLNEJ REALIZACJI PROJEKTU, W RAMACH OSI
PRIORYTETOWEJ VIl NOWOCZESNA EDUKACJA, 8.4 DOSKONALENIE JAKOSCI
KSZTALCENIA ZAWODOWEGO, 8.4.1 DOSKONALENIE JAKOSCI  KSZTALCENIA
ZAWODOWEGO - PROJEKTY REALIZOWANE POZA FORMULA ZIT, REGIONALNEGO
PROGRAMU OPERACYJNEGO - LUBUSKIE 2020.

Ogtaszajacy konkurs:
ZARZAD POWIATU STRZELECKO-DREZDENECKIEGO

UL. KS. ST. WYSZYNSKIEGO 7
66-500 STRZELCE KRAJENSKIE

NIP: 599-26-35-973
REGON: 210967350

OGLOSZENIE O KONKURSIE

Na podstawie art. 33 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. 0 zasadach realizacji programow w zakresie polityki
spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 217) Powiat
Strzelecko-Drezdenecki ogtasza otwarty konkurs na partnera (spoza sektora finanséw publicznych) z
otoczenia spoteczno-gospodarczego szkot i placowek ksztatcenia zawodowego (pracodawcy,
organizacje pracodawcow, przedsiebiorcy, organizacje przedsiebiorcow, instytucje rynku pracy, szkoty
wyzsze, organizacje pozarzadowe, partnerzy spoteczni) w celu wspdlnego przygotowania i realizacji
projektu w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego — Lubuskie 2020, Osi Priorytetowej VIII
Nowoczesna Edukacja, Dziatania 8.4 Doskonalenie jakosci ksztatcenia zawodowego, Poddziatania
8.4.1 Doskonalenie jakosci ksztatcenia zawodowego — projekty realizowane poza formutg ZIT.

CEL PARTNERSTWA:

Wspolne opracowanie, zarzadzanie i realizacja projektu, ktorego celem jest zwiekszenie zdolnoSci
do zatrudnienia uczniow szkét i placowek oswiatowych ksztatcenia zawodowego.

Realizacja projektu przewidywana jest w terminie: od 01.07.2016 r. do 30.06.2022 r.

ZADANIA PARTNEROW w podziale na poszczegdlne zadania czesciowe:

. ZADANIE CZESCIOWE NR 1 - ,,Organizacja dodatkowych praktyk i stazy zawodowych
dla uczniéw ponadgimnazjalnych szkét zawodowych z terenu powiatu strzelecko-
drezdeneckiego. Czas trwania praktyki/stazu zawodowego dla jednego uczestnika
to 150 godzin”.

Zadania Partnera w zakresie zadania cze$ciowego nr 1 obejmuja m.in.:




. Przeprowadzenie, w porozumieniu z koordynatorami szkolnymi, rekrutacji wéréd uczniow szkét
| placowek prowadzacych ksztatcenie zawodowe w celu wystania ich na dodatkowe praktyki
zawodowe oraz staze zawodowe.

. Opracowanie programu praktyk zawodowych i stazy zawodowych dla uczniow szkot
i placowek prowadzacych ksztatcenie zawodowe.

. Zapewnienie miejsca praktyki dla uczniow, ktorzy wyrazajg che¢ wziecia udziatu
w dodatkowych praktykach zawodowych, w odpowiednim obszarze ksztatcenia, w tym
w nastepujacych zawodach: spawacz, operator wozka widtowego, sprzedawca
(m. in. w kwiaciarni), kelner, barman, $lusarz, dla uczniow technikum hotelarskiego
(m. in. w hotelu, osrodku wypoczynkowym, zaktadzie gastronomicznym), dla uczniow
technikum budowlanego (m. in. w hurtowni budowlanej, zaktadzie budowlanym, biurze
projektowym).

. Ogtaszajgcy konkurs zastrzega sobie prawo do zmian w zakresie ww. miejsc odbywania
praktyk/stazy. Zmiany dokonywane bedgq w porozumieniu z Partnerem/Partnerami
wytonionym/-i do wspolnej realizacji przedmiotowego zadania czeSciowego.

. Przeprowadzenie szkolenia BHP dla uczniéw przystepujacych do praktyk/stazy.

. Zapewnienie odziezy ochronnej dla uczestnikow praktyk/stazy (np.: ogrodniczki robocze, bluza
robocza, koszulka T-shirt, potbuty ochronne, fartuch ochronny itp.),

. Ubezpieczenie uczestnikow praktyk/stazy od nastepstw nieszczesliwych wypadkdow.

. Zapewnienie transportu na zajecia i z powrotem dla uczestnikdw praktyk oraz stazy,
w przypadku, gdy praktyczna nauka bedzie odbywata sie poza miejscowos$ciami nauki
ucznidw. Miejscem rozpoczecia oraz zakonczenia trasy bedzie teren szkoly tj. dla ucznidw
uczeszczajacych do: Zespotu Szkot Centrum Ksztatcenia Ustawicznego im. Stefana
Biedrzyckiego w Strzelcach Krajenskich aleja Wolnosci 7, Specjalnego O$rodka Szkolno-
Wychowawczego im. Janusza Korczaka w Strzelcach Krajenskich ul. KoSciuszki 28,
a w przypadku uczniéw uczeszczajacych do Zespotu Szkot Ponadgimnazjalnych w Drezdenku
ul. Konopnickiej 2.

Dowéz uczniow na praktyki moze odbywaé¢ sie do miejscowosci oddalonej
od miejscowosci nauki ucznia do 60 km.

Dowodz uczestnikow praktyk/stazy do miejsca oddalonego od miejscowosci nauki
ucznia powyzej 60 km lub ewentualny zwrot kosztow dojazdu na praktyke/staz
dopuszczalny jest jedynie za zgoda Lidera projektu.

Za zgoda lidera, w przypadku organizacji praktyk zawodowych w odlegtosci powyzej 60 km
od miejscowo$ci nauki ucznia, Partner zobowigzany bedzie zapewni¢ uczestnikom praktyk
nocleg i wyzywienie (obiekt na terenie miejscowosci, w ktdrej bedg odbywac sie zajecia),
pokry¢ koszt dojazdu z miejsca noclegu do miejsca praktyk, jezeli bedzie stanowit odlegtos¢
powyzej 1 km. Partner zapewni zakwaterowanie w pokojach z petnym weztem sanitarnym
oraz wyzywienie:

- Sniadanie: min. jedno danie na goraco oraz wedliny, sery, warzywa, pieczywo, herbata,
kawa;

- obiad: zupa oraz drugie danie: ziemniaki, danie miesne oraz surowki;

- kolacja: safatki, wedliny, sery, warzywa, pieczywo, herbata.

Partner projektu dokona zwrotu kosztéw dojazdu z miejsca noclegu do miejsca odbywania
praktyki/stazu. Warunkiem zwrotu kosztéw dojazdu z miejsca noclegu do miejsca odbywania
praktyki lub stazu publicznym $rodkiem transportu bedzie przedstawienie poprawnie
wypetnionego Wniosku o zwrot kosztébw dojazdu uczestnika na praktyke (wg. wzoru
przedstawionego przez Partnera, ktory musi zosta¢ zaakceptowany przez Lidera).
Kwalifikowane beda koszty dojazdu najtariszymi publicznymi  $rodkami transportu.
Zapewnienie opieki dla uczniéow, zaréwno w trakcie trwania praktyk i stazy, jak réwniez
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15.

podczas transportu na zajecia oraz w drodze powrotnej.

Monitorowanie i kontrolowanie jako$ci praktyk zawodowych lub stazy zawodowych uczniow
u pracodawcow, w tym: sporzadzenie dokumentow potwierdzajacych przeprowadzone
praktyki/staze m. in. listy obecnosci, zaswiadczenia, dzienniki praktyk oraz terminowe
przekazywanie dokumentow do Lidera.

Monitorowanie i przekazywanie do Lidera raportéw z przeprowadzonych zaje¢ indywidualnych/
grupowych.

. Rozliczenia finansowe i ksiegowe z Liderem Projektu.
12.
13.

Pisemne informowanie Lidera projektu o problemach zwigzanych z realizacjq praktyk i stazy.
Opracowanie planu ewaluacji ucznia oraz rekomendacja ucznia w zakresie gotowoSci
do wejscia na rynek pracy.

Potwierdzenie odbycia stazu/praktyki zawodowej odpowiednim dokumentem (za$wiadczenie,
certyfikat).

Na wszystkich materiatach szkoleniowych, edukacyjnych oraz informacyjnych Partner umiesci
logotypy Unii Europejskiej, Regionalnego Programu Operacyjnego, Projektu oraz informacje
dotyczacg wspotfinansowania Projektu z  Europejskiego  Funduszu  Spotecznego
Z zaznaczeniem, ze sg one dystrybuowane bezpfatnie.

ZADANIE CZESCIOWE NR 2 - ,,Organizacja kursoéw kwalifikacyjnych oraz szkolen
doskonalacych dla nauczycieli w zakresie tematyki zwigzanej z nauczanym zawodem”.

Zadania Partnera w zakresie zadania czesciowego nr 2 obejmuja m. in.:

1.

2.
3.

Zapewnienie miejsc kurséw oraz szkolen kwalifikacyjnych dla nauczycieli wyrazajacych che¢
wziecia udziatu w dodatkowych zajeciach we wskazanym przez nauczyciela obszarze.
Przeprowadzenie, w porozumieniu z koordynatorami szkolnymi, rekrutacji wsrod nauczycieli.
Prowadzenie niezbednej dokumentacji, w tym m. in.: lista obecno$ci, dokumentacja
fotograficzna, zaswiadczenia o ukoficzonych szkoleniach/kursach itd.

Pisemne informowanie Lidera projektu o problemach zwigzanych z realizacjg kursow/szkolen.
Zapewnienie miejsc dla nauczycieli w nastepujacych formach doksztatcania:

- kurs diagnosty pojazdéw samochodowych;

- kurs florystyki;

- kurs kelner-barman;

- kurs menedzer hotelarstwa;

- kurs marketingu internetowego;

- kurs baristy;

- kurs sommeliera;

- kurs concierge;

- kurs carvingu;

- kurs w zakresie obstugi oprogramowania Subiekt.

Ogtaszajacy konkurs zastrzega sobie prawo do zmian w zakresie ww. kurséw/szkolen dla
nauczycieli. Zmiany dokonywane bedg w porozumieniu z Partnerem/Partnerami wytonionym/-i
do wspdlnej realizacji zadania czeSciowego nr 2.

Kursy/szkolenia realizowane bedg przez jednostke majacq uprawnienia do wystawienia
certyfikatu, natomiast zajecia w formie warsztatowej prowadzone bedq przez
wykwalifikowanych specjalistow (trenerdéw) — praktykow.

Partner zobowigzany jest do kompleksowej organizacji szkoler/ kursdw, m.in. poprzez:
zapewnienie 0s6b prowadzacych, niezbednego sprzetu, materiatdw szkoleniowych,
wyzywienia (-lunch i 1 przerwa kawowa w przypadku zaje¢ w wymiarze 4-6 godz. dziennie; -
lunch i 2 przerwy kawowe w przypadku 6-8 godz. zaje¢ dziennie). Gramatura wszystkich
potraw powinna by¢ zgodna z ogolnie przyjetymi zasadami dot. gramatury positkéw
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2. Zapewnienie miejsc w m. in. nastepujacych formach doksztatcania:

przeznaczonych dla konsumentéw dorostych.

Na wszystkich materiatach szkoleniowych, edukacyjnych oraz informacyjnych Partner umiesci
logotypy Unii Europejskiej, Regionalnego Programu Operacyjnego, Projektu oraz informacje
dotyczacq wspoffinansowania Projektu z Europejskiego Funduszu Spotecznego z
zaznaczeniem, ze sg one dystrybuowane bezptatnie.

Monitorowanie i przekazywanie do Lidera raportéw z przeprowadzonych zaje¢ indywidualnych/
grupowych.

Rozliczenia finansowe i ksiegowe z Liderem Projektu.

Za zgoda lidera, w przypadku organizacji kurséw/szkolerh zawodowych w odlegtosci powyzej
60 km od miejscowosci pracy nauczyciela, Partner zobowigzany bedzie zapewni¢
uczestnikom szkoler/kursow nocleg i wyzywienie (obiekt na terenie miejscowosci, w ktorej
beda odbywac sie zajecia), pokry¢ koszt dojazdu z miejsca noclegu do miejsca praktyk, jezeli
bedzie stanowit odlegtos¢ powyzej 1 km. Partner zapewni zakwaterowanie w pokojach
z petnym weztem sanitarnym oraz wyzywienie:

- $niadanie: min. jedno danie na goraco oraz wedliny, sery, warzywa, pieczywo, herbata,
kawa;

- obiad: zupa oraz drugie danie: ziemniaki, danie migsne oraz surowki;

- kolacja: safatki, wedliny, sery, warzywa, pieczywo, herbata.

Partner projektu zapewni zwrot kosztow dojazdu na zajecia i z powrotem dla nauczycieli
uczestniczacych w kursach oraz szkoleniach kwalifikacyjnych.

ZADANIE CZESCIOWE NR 3 - ,,Organizacja dla nauczycieli zawodu praktyk i stazy
u pracodawcow i przedsiebiorcow”.

Zadania Partnera w zakresie zadania czesciowego nr 3 obejmuja:

Zapewnienie miejsc praktyk i stazy dla nauczycieli.

- technik pojazdéw samochodowych;
- technik ochrony $rodowiska;
- technik architektury krajobrazu;
- staz zawodowy (w hotelu min. 3 gwiazdkowym) dla nauczyciela przedmiotéw zawodowych
hotelarskich (staz obejmie nastepujace zagadnienia: organizacja pracy w hotelarstwie,
organizacja pracy w recepciji, ustugi zywieniowe).
Za zgodq lidera, w przypadku organizacji praktyk/stazy u pracodawcéw i przedsiebiorcow
w odlegtosci powyzej 60 km od miejscowosci pracy nauczyciela, Partner zobowigzany bedzie
zapewni¢ uczestnikom szkolef/kurséw nocleg i wyzywienie (obiekt na terenie miejscowosci,
w ktorej bedg odbywac sie zajecia), pokry¢ koszt dojazdu z miejsca noclegu do miejsca
praktyk, jezeli bedzie stanowit odlegto$¢ powyzej 1 km. Partner zapewni zakwaterowanie
w pokojach z petnym weztem sanitarnym oraz wyzywienie:
- Sniadanie: min. jedno danie na goraco oraz wedliny, sery, warzywa, pieczywo, herbata,
kawa;
- obiad: zupa oraz drugie danie: ziemniaki, danie migsne oraz surowki;
- kolacja: safatki, wedliny, sery, warzywa, pieczywo, herbata.
Partner projektu zapewni zwrot kosztéw dojazdu na zajecia i z powrotem dla nauczycieli
uczestniczacych w kursach oraz szkoleniach kwalifikacyjnych.
Monitorowanie i kontrolowanie jakosci praktyk zawodowych lub stazy zawodowych
dla nauczycieli, w tym: sporzadzenie dokumentéw potwierdzajacych przeprowadzone
praktyki/staze m. in. listy obecno$ci, za$wiadczenia, dzienniki praktyk, dokumentaciji
fotograficznej oraz terminowe przekazywanie dokumentow do Lidera.
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Ogtaszajacy konkurs zastrzega sobie prawo do zmian w zakresie ww. miejsc odbywania
praktyk/stazy. Zmiany dokonywane bedg w porozumieniu z Partnerem/Partnerami
wytonionym/-i do wspolnej realizacji przedmiotowego zadania cze$ciowego.

Na wszystkich materiatach szkoleniowych, edukacyjnych oraz informacyjnych Partner umiesci
logotypy Unii Europejskiej, Regionalnego Programu Operacyjnego, Projektu oraz informacje
dotyczacg wspdtfinansowania Projektu z  Europejskiego  Funduszu  Spotecznego
z zaznaczeniem, ze sg one dystrybuowane bezpfatnie.

Monitorowanie i przekazywanie do Lidera raportéw z przeprowadzonych zaje¢ indywidualnych/
grupowych.

Rozliczenia finansowe i ksiegowe z Liderem Projektu.

ZADANIE CZESCIOWE NR 4 - ,,Organizacja i przeprowadzenie zajeé dla uczniéw szkot
zawodowych podnoszacych ich kompetencje i kwalifikacje potrzebne na rynku pracy”

Zadania Partnera w zakresie zadania czeSciowego nr 4 obejmuja:

Zapewnienie realizacji m. in. nastepujacych kursow specjalistycznych: Kurs ,,Studium
rysunku przestrzennego”, Kurs pn.: ,,Kierowca wozkow jezdnych z napedem silnikowym”,
Kurs ,,Prawa jazdy kategorii ,,B”, ,,Kurs operatora koparko-tadowarki”, ,,Kurs pilarza”,
,Kurs kelner-barman”, , Kurs obstugi kasy walutowej”, ,,Kurs florystyczny”, ,,Kurs nauki
jezyka migowego”, ,,Kurs wizazu”, ,,Kurs baristy”, ,,Kurs na uprawnienia elektryczne SEP”,
,,Kurs obstugi kasy fiskalnej”, ,,Kurs cukiernika”, ,,Kurs garmazera”.

W celu prawidtowe] realizacji Partner zadania cze$ciowego nr 4 zapewni — o ile dotyczy
ww. rodzaju kursu:

1.

Przeprowadzenie, w porozumieniu z koordynatorami szkolnymi, rekrutacji wsrdd uczniow szkét
i placowek prowadzacych ksztatcenie zawodowe.

Przeprowadzenie szkolenia BHP.

Przeprowadzenie niezbednych badar lekarskich, wymaganych przepisami prawa, dla uczniow
przed przystapieniem do kursow.

Materialy szkoleniowe i pomoce dydaktyczne do nauki teoretycznej (w tym. podrecznik,
materiaty edukacyjne, zeszyt/notatnik, dtugopis).

Materiaty szkoleniowe na zajecia praktyczne w iloSci zapewniajgcej prawidtowg nauke
praktyczna.

Szkolenie teoretyczne i praktyczne.

Organizacje i przeprowadzenie egzaminu panstwowego.

Sprzet, oprogramowanie oraz wyposazone w niezbedne narzedzia stanowiska praktycznej
nauki.

Wykwalifikowanych wykonawcow ustug szkoleniowych posiadajacych wymagane przepisami
prawa uprawnienia i niezbedng wiedze. Kursy realizowane bedg przez jednostke majacq
uprawnienia do wystawienia certyfikatu, natomiast zajecia w formie warsztatowej prowadzone
beda przez wykwalifikowanych specjalistéw (treneréw) — praktykdow.

10. Ubezpieczenie uczestnikow szkoler od nastepstw nieszczesliwych wypadkdw.
11. Odziez ochronng dla uczestnikéw zaje¢ praktycznych.
12. Wydanie zadwiadczenia lub innych dokumentoéw potwierdzajgcych ukonczenie szkolenia.



13. Prowadzenie dokumentacji prowadzonych szkolen, w tym m. in.: dziennikdw zajeC, list
obecnosci, dokumentacji fotograficznej, harmonogramoéw szkolen itp.

14. Kompleksowg organizacje szkoler/ kurséw, m.in. poprzez: zapewnienie 0séb prowadzacych,
niezbednego sprzetu, materiatow szkoleniowych, wyzywienia (-lunch i 1 przerwa kawowa
w przypadku zaje¢ w wymiarze 4-6 godz. dziennie; - lunch i 2 przerwy kawowe w przypadku 6-
8 godz. zaje¢ dziennie). Gramatura wszystkich potraw powinna by¢é zgodna z ogdlnie
przyjetymi zasadami dot. gramatury positkow przeznaczonych dla konsumentdw dorostych.

15. Prawidtowe oznakowanie dokumentacji projektu. Na wszystkich materiatach szkoleniowych,
edukacyjnych oraz informacyjnych Partner umiesci logotypy Unii Europejskiej, Regionalnego
Programu Operacyjnego, Projektu oraz informacje dotyczacq wspdffinansowania Projektu
z Europejskiego Funduszu Spofecznego z zaznaczeniem, ze sg one dystrybuowane
bezptatnie.

16. Monitorowanie i przekazywanie do Lidera raportéw z przeprowadzonych zaje¢ indywidualnych/
grupowych.

17. Rozliczenia finansowe i ksiegowe z Liderem Projektu.

Lider projektu udostepni na czas trwania kursu sale dydaktyczne (szkoleniowe)
w_nastepujacych obiektach: Zespole Szkoét Centrum Ksztatcenia Ustawicznego im. Stefana
Biedrzyckiego w Strzelcach Krajenskich aleja Wolnosci 7, Specjalnym Osrodku Szkolno-
Wychowawczym im. Janusza Korczaka w Strzelcach Krajenskich ul. Ko$ciuszki 28 oraz
Zespole Szkoét Ponadgimnazjalnych w Drezdenku ul. Konopnickiej 2.

Wymagane od Partnera jest zapewnienie realizacji zaje¢ teoretycznych w szkolnych salach
udostepnionych przez Lidera, z uwagi na wnoszony w tej postaci niepieniezny wktad wiasny
w realizacje projektu.

Realizacja praktycznej nauki w ramach ww. kurséw powinna odbywa¢ sie na terenie ww. szkét
lub miejscowosci nauki ucznidw tj. Strzelce Krajeniskie oraz Drezdenko.

W przypadku braku technicznych mozliwosci realizacji danego kursu (np. specjalistyczny
sprzet) na terenie szkoly oraz na terenie danej miejscowosci Lider projektu dopuszcza
mozliwos$¢ realizacji kursu poza miejscem nauki ucznia.

UWAGA:

PARTNER w przypadku uzyskania pisemnej zgody Lidera na organizacje kursu poza ww.
miejscowosciami zapewni nieodptatny transport na zajecia i z powrotem dla uczestnikow
kursu. Miejscem rozpoczecia oraz zakonczenia trasy bedzie teren szkoly tj. dla uczniow
uczeszczajacych do: Zespotu Szkét Centrum Ksztatlcenia Ustawicznego im. Stefana
Biedrzyckiego w Strzelcach Krajenskich aleja Wolnosci 7 oraz Specjalnego Osrodka Szkolno-
Wychowawczego im. Janusza Korczaka w Strzelcach Krajenskich ul. Kosciuszki 28,
w przypadku uczniéw uczeszczajacych do Zespotu Szkét Ponadgimnazjalnych w Drezdenku ul.
Konopnickiej 2. Ponadto Partner zapewni opieke podczas przewozu uczniéow. Dowdz ucznidéw
na praktyki moze odbywaé sie jedynie do miejscowosci oddalonej od miejscowosci nauki
ucznia o 60 km.

Za zgoda lidera, w przypadku organizacji praktyk zawodowych w odlegto$ci powyzej 60 km

od miejscowosci nauki ucznia, Partner zobowigzany bedzie zapewnié¢ uczestnikom praktyk




nocleg i wyzywienie (obiekt na terenie miejscowosci, w ktorej beda odbywaé sie zajecia),
pokry¢ koszt dojazdu z miejsca noclegu do miejsca praktyk, jezeli bedzie stanowit odlegto$¢
powyzej 1 km. Partner zapewni dla uczestnikow kursu zakwaterowanie w pokojach z petnym
weztem sanitarnym oraz wyzywienie:

- Sniadanie: min. jedno danie na goraco oraz wedliny, sery, warzywa, pieczywo, herbata, kawa;

- obiad: zupa oraz drugie danie: ziemniaki, danie miesne oraz suréwki;

- kolacja: satatki, wedliny, sery, warzywa, pieczywo, herbata.

Partner projektu dokona zwrotu kosztow dojazdu z miejsca noclegu do miejsca odbywania
kursu. Warunkiem zwrotu kosztow dojazdu z miejsca noclegu do miejsca odbywania kursu
publicznym S$rodkiem transportu bedzie przedstawienie poprawnie wypetnionego Wniosku
o zwrot kosztéw dojazdu uczestnika na kurs (wg. wzoru przedstawionego przez Partnera, ktéry
musi zosta¢ zaakceptowany przez Lidera). Kwalifikowane beda koszty dojazdu najtafiszymi
publicznymi srodkami transportu. Zapewnienie opieki dla uczniow, zaréwno w trakcie trwania
kursu, jak rowniez podczas transportu na zajecia oraz w drodze powrotnej.

V.  ZADANIE CZESCIOWE NR 5 - ,,Organizacja i przeprowadzenie Kursu spawania metoda
MAG 135 dla ucznidéw szkét zawodowych podnoszacego ich kompetencje i kwalifikacje
potrzebne na rynku pracy”.

W celu prawidtowej realizacji szkolenia Partner projektu w zakresie zadania czesciowego nr 5
zapewni:

1. Przeprowadzenie, w porozumieniu z koordynatorami szkolnymi, rekrutacji wérdd uczniow
szkdt i placowek prowadzacych ksztatcenie zawodowe - szkolenie BHP.

2. Przeprowadzenie niezbednych badan lekarskich, wymaganych przepisami prawa, dla
ucznidw przed przystgpieniem do kursu.

3. Materiaty szkoleniowe i pomoce dydaktyczne do nauki teoretycznej, w tym m. in.:
podrecznik, materiaty edukacyjne, zeszyt/notatnik, dtugopis.

4. Materialy szkoleniowe i pomoce dydaktyczne w iloSci zapewniajacej prawidtowag nauke
praktyczng, w tym m. in.: blache, gaz CO2, materiaty pomocnicze (m. in. dysze gazowe
cylindryczne, drut elektrodowy do spawania, koncowki pradowe, sprezyny dyszy, filtry
spawalnicze, paste antyodpryskowa, preparat antyodpryskowy, tarcze do ciecia metali,
tarcze szlifierskie itd.).

5. Szkolenie teoretyczne i praktyczne w ilo$ci godzin wymaganej przepisami prawa.

6. Organizacje i przeprowadzenie egzaminu panstwowego.

7. Wykwalifikowanych wykonawcow ustug szkoleniowych posiadajacych wymagane
przepisami prawa uprawnienia i niezbedng wiedze w tym zakresie.

8. Ubezpieczenie uczestnikow szkolen od nastepstw nieszczesliwych wypadkdw.

9. Odziez ochronng dla uczestnikow zaje¢ praktycznych, w tym: fartuch spawalniczy, bluza
robocza, rekawice, przytbica, obuwie ochronne.

10. Wydanie zaswiadczen o ukonczeniu kursu.

11. Wydanie ksigzeczek spawacza.

12. Prowadzenie dokumentacji prowadzonych szkole, w tym m. in.: dziennikdéw zaje¢, list



obecnosci, dokumentacji fotograficznej, harmonogramoéw szkolen itp.

13. Prawidlowe oznakowanie dokumentacji projektu. Na wszystkich materiatach
szkoleniowych, edukacyjnych oraz informacyjnych Partner umie$ci logotypy Unii
Europejskiej, Regionalnego Programu Operacyjnego, Projektu oraz informacje dotyczaca
wspoffinansowania Projektu z Europejskiego Funduszu Spotecznego z zaznaczeniem,
Ze sg one dystrybuowane bezpfatnie.

14. Monitorowanie i przekazywanie do Lidera raportdbw z przeprowadzonych zaje¢
indywidualnych/ grupowych.

15. Rozliczenia finansowe i ksiegowe z Liderem Projektu.

16. Partner zapewni transportu na zajecia i z powrotem dla ucznidw uczeszczajacych
do Zespotu Szkét Ponadgimnazjalnych w Drezdenku. Praktyczna nauka odbywata sie
bedzie na spawalni w budynku warsztatdw szkolnych Zespotu Szkédt Centrum Ksztatcenia
Ustawicznego im. S. Biedrzyckiego w Strzelcach Kraj. Miejscem rozpoczecia oraz
zakonczenia trasy bedzie teren Zespotu Szkdt Ponadgimnazjalnych w Drezdenku
ul. Konopnickiej 2.

Lider projektu udostepni na czas trwania teoretycznej nauki Kursu spawania metoda MAG
135 sale dydaktyczne (szkoleniowe) w nastepujacych obiektach: Zespole Szkét Centrum
Ksztalcenia Ustawicznego im. Stefana Biedrzyckiego w Strzelcach Krajeniskich aleja
Wolnosci 7 oraz Zespole Szkét Ponadgimnazjalnych w Drezdenku ul. Konopnickiej 2.

Na czas trwania praktycznej nauki oraz przeprowadzenia egzaminéw panstwowych
dla uczestnikéw szkolen Lider projektu udostepni spawalnie w budynku warsztatow
szkolnych nalezacych do Zespotu Szkét Centrum Ksztatcenia Ustawicznego im. Stefana
Biedrzyckiego w Strzelcach Krajenskich aleja Wolnosci 7. Udostepniona spawalnia
wyposazona jest w stanowiska spawalnicze (spawarki oraz stoly spawalnicze).

Wymagane od Partnera jest zapewnienie realizacji zaje¢ teoretycznych oraz praktycznych
w_szkolnych salach udostepnionych przez Lidera projektu, z uwagi na wnoszony w tej
postaci niepieniezny wkiad wlasny w realizacje projektu.

ZAKRES TEMATYCZNY PROJEKTU:
Realizacja projektu ma na celu wspiera¢ ksztatcenie zawodowe w zakresie:
1) Podniesienie jakoSci ksztatcenia i szkolenia zawodowego, w tym rozwdj wspdtpracy szkot
I placowek systemu o$wiaty prowadzacych ksztatcenie zawodowe z ich otoczeniem spoteczno-
gospodarczym, poprzez:
a) doskonalenie umiejetno$ci i kompetencji zawodowych nauczycieli zawodu i instruktorow
praktycznej nauki zawodu, zwigzanych z nauczanym zawodem, we wspdtpracy z instytucjami
otoczenia spofeczno-gospodarczego szkédt i placowek systemu o$wiaty prowadzacych
ksztatcenie zawodowe;
b) podnoszenie umiejetnosci oraz uzyskiwanie kwalifikacji zawodowych przez uczniéw
szkot lub placéwek systemu o$wiaty prowadzacych ksztatcenie zawodowe oraz uczestnikow
pozaszkolnych form ksztatcenia zawodowego i wzmacnianie ich zdolnosci do zatrudnienia;
c) tworzenie w szkotach lub placéwkach systemu o$wiaty prowadzacych ksztatcenie zawodowe
warunkéw odzwierciedlajacych naturalne warunki pracy wtasciwe dla nauczanych zawoddw;
d) rozwdj wspotpracy szkét lub placowek systemu o$wiaty prowadzacych ksztatcenie zawodowe
z ich otoczeniem spoteczno-gospodarczym.
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2)

Tworzenie i rozwdj ukierunkowanych branzowo centréw ksztatcenia zawodowego
I ustawicznego oraz tworzenie innych zespotdéw realizujgcych zadania zbiezne z zadaniami
CKZiU poprzez:

a) przygotowanie szkét i placowek systemu o$wiaty prowadzacych ksztatcenie zawodowe do
petnienia funkcji CKZiU lub innych zespotdw realizujgcych zadania zbiezne z zadaniami CKZiU
dla okreslonej branzy;

b) wsparcie realizacji zadan przez CKZiU lub innych zespotéw realizujgcych zadania zbiezne

z zadaniami CKZiU dla okreslonych branz.

Rozwoj doradztwa edukacyjno — zawodowego, poprzez:

a) uzyskiwanie kwalifikacji doradcow zawodowych przez osoby realizujace zadania z zakresu
doradztwa zawodowego w szkotach i placowkach, ktore nie posiadajg kwalifikacji z tego
zakresu oraz poodnoszenie kwalifikacji zawodowych doradcdéw edukacyjno-zawodowych,
realizujgcych zadania z zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego;

b) zewnetrzne wsparcie szkét w obszarze doradztwa edukacyjno-zawodowego.

WYMAGANIA WOBEC PARTNERA:
Do postepowania moga przystapi¢ podmioty, ktdre spetniajg ponizsze wymogi:

1.

3

4.

5.
6.

Nie s jednostka sektora finansow publicznych.

Majg zarejestrowang dziatalnosc¢.

Nie podlegajq wykluczeniu z ubiegania sie o dofinansowanie na podstawie art. 207 ust. 4
ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tekst jedn. Dz. U. z 2013 r. poz. 885
z pdzn. zm.) z zastrzezeniem art. 207 ust. 7 tej Ustawy.

Posiadajgq zasoby ludzkie, organizacyjne, finansowe i techniczne niezbedne do realizacji
zgtaszanych do projektu dziatan.

Prowadzona dziatalnos¢ jest zgodna z celem partnerstwa i projektu.

Posiadajg do$wiadczenie w realizacji projektu/éw o podobnym charakterze.

ZAKRES WYMAGANEJ OFERTY:

Ogtaszajacy konkurs dopuszcza mozliwos¢ skladania ofert czesciowych, w formularzu
ofertowym (zatacznik nr 1 do niniejszego konkursu), Podmiot wskazuje, jakiego zadania
czesciowego dotyczy oferta.

Podmiot sklada oddzielnie dla kazdego zadania cze$ciowego oferte wraz z wymaganym

kompletem zatacznikow.

Jeden Podmiot moze ztozy¢ tylko jedna oferte w danym zadaniu cze$ciowym.

Podmiot moze ztozy¢ kilka ofert do roznych zadan czesciowych.

Oferta musi zawieraé nastepujace informacije:

1.
2.
3.

Wskazanie zadania cze$ciowego, ktorego dotyczy oferta sktadana przez Podmiot.
Szczegotowe dane Podmiotu (petna nazwa Podmiotu, adres, telefon, osoba do kontaktu).
Charakterystyke Podmiotu w tym: opis misji, celow statutowych, charakterystyke dziatalnosci
Podmiotu wraz z obszarem dziatania oraz opis do$wiadczenia w realizacji podobnych do
zatozonych w projekcie dziatan; opis potencjatu Podmiotu (ludzki, techniczny i organizacyjny).
Koncepcje realizacji projektu, proponowany wkiad Oferenta w realizacje celu partnerstwa
(w tym wktad ludzki, techniczny i organizacyjny), opis proponowanych w projekcie dziatan wraz
z potencjalnym do nich budzetem.



Doswiadczenie Oferenta w podobnej dziatalno$ci w tym: opis do$wiadczenia i kwalifikacji kadry
w zakresie dziatalno$ci zatozonej w projekcie oraz w zakresie realizacji projektow (w tym wykaz
zrealizowanych projektow wraz z krotkim opisem).

Oswiadczenie o nie podleganiu wykluczeniu z ubiegania si¢ o dofinansowanie na podstawie
art. 207 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tekst jedn. Dz. U. z 2013 r.
poz. 885 z p6zn. zm.).

Wraz z oferta Podmiot sklada nastepujace zataczniki (oryginaly lub uwierzytelnione kopie):

1.

Odpis z rejestru lub odpowiedniego wyciggu z ewidencji lub inne dokumenty potwierdzajace
status prawny oferenta i umocowanie 0s6b go reprezentujgcych (nie starszy niz 6 miesiecy
przed uptywem terminu sktadania ofert).

Statut lub inny dokument zawierajacy zakres dziatalno$ci podmiotu oraz wskazujacy organy
uprawnione do reprezentacji.

Pisemne o$wiadczenie Podmiotu o niezaleganiu z ptatno$ciami na rzecz podmiotéw publiczno-
prawnych (w szczegoinosci: podatkdw, sktadek na ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne,
Fundusz Pracy, Panstwowy Fundusz Rehabilitacji i Oséb Niepetnosprawnych), ani wobec
innych podmiotdw.

Pisemne o$wiadczenia Podmiotu sktadajacego oferte potwierdzajace, ze Zadna z o0séb
reprezentujgcych podmiot nie byta prawomocnie skazana za przestepstwa okreslone w art. 229
lub art. 230a ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny (Dz. U. Nr 88, poz. 553 z pozn.
zm.).

Pisemne o$wiadczenie Podmiotu sktadajacego oferte o gotowosci wniesienia wktadu wtasnego
zgodnie z zasadami okreslonymi w dokumentach programowych.

Kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane kwalifikacje i przygotowanie fachowe oséb
odpowiedzialnych za realizacje dziatan projektowych lub uwierzytelnione CV.

Referencje wydane przez podmiot zewngtrzny.

KRYTERIA WYBORU PARTNEROW:

Pod rygorem usuniecia oferty z konkursu, przy analizie jej dopuszczalnosci, niezbedne jest spetnienie
przez Podmiot sktadajacy oferte i przez jego oferte wszystkich wymagan formalnych opisanych
w WYMAGANIACH DOTYCZACYCH PARTNERA. Ocena niniejszych wymagan formalnych zostanie
dokonana na zasadzie: spetnia — nie spetnia.

Oceny ofert dokonuje powofana w tym celu Komisja Konkursowa.

Oceny ofert dokonuje powotana w tym celu Komisja Konkursowa.

Przy analizie zlozonych ofert, ktére spehiajg wszystkie wymogi formalne, zostang zastosowane
nastepujace kryteria oceny merytorycznej:

1.
2.

Zgodnos¢ dziatalnosci potencjalnego Partnera z celami partnerstwa i projektu — waga 20%,
Oferowany wktad potencjalnego Partnera w realizacje celu projektu, w tym merytoryczna
trafno$¢ i jako$¢ oferowanego wkiadu potencjalnego Partnera w realizacje celu partnerstwa —
waga 10%,
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3. Zakres proponowanych dziatah w ramach wspdlnego przygotowania i realizacji projektu, w tym
relacja efekt do kosztu (ocena dziatan merytorycznych w kontek$cie zaproponowanego
potencjalnego budzetu) — waga 30%,

4. Posiadane zasoby ludzkie i techniczno-organizacyjne — waga 10%,

5. Doswiadczenie w dziatalno$ci w obszarze i na obszarze, ktorego dotyczy projekt oraz na rzecz
zatozonej grupy docelowej — waga 20%,

6. Doswiadczenie w zakresie realizacji projektéw, (jako Lider lub Partner) wspétfinansowanych
z funduszy europejskich, a w szczegdInosci projektow o podobnym charakterze — waga 10%.

Procenty rownajg sie punktom.

Komisja Konkursowa ocenia oferty przyznajac za spetnienie poszczegolnych kryteribw oceny
merytorycznej punkty w skali opisanej wyzej, na zasadzie spetnia — nie spetnia.

Sposrod ocenionych ofert wybrane zostang oferty, ktére spetniajg wszystkie wymogi formalne i uzyskaty
najwyzszg sume punktéw przyznanych przez cztonkdw Komisji Konkursowe;.

Oglaszajacy zastrzega sobie prawo do wyboru wiecej niz jednego Partnera do projektu
z zastrzezeniem, iz wybierane beda kolejno Podmioty z najwyzszg iloscig punktow.

Oglaszajacy dokona wyboru Partnera lub Partneréw dla kazdeqgo zadania cze$cioweqo
oddzielnie. Jeden Podmiot moze zosta¢ wybrany do wspdlnej realizacji kilku zadan cze$ciowych.

Wybranemu Podmiotowi/Podmiotom Ogtaszajacy konkurs zaoferuje zawarcie porozumienia
partnerskiego/ listu intencyjnego, a nastepnie, po zatwierdzeniu Wniosku o Dofinansowanie Projektu,
zostanie zawarta umowa partnerska, ktora okresli w szczegolnosci zadania Partnerdw, zasady
wspoinego zarzadzania projektem oraz sposob przekazywania przez Powiat Strzelecko-Drezdenecki
srodkéw finansowych na pokrycie niezbednych kosztéw ponoszonych przez Partneréw na realizacje
zadan w ramach projektu.

TERMIN, MIEJSCE | SPOSOB SKLADANIA OFERT:

1. Oferte wraz z zatgcznikami nalezy sporzadzi¢ w jezyku polskim, w formie pisemnej wg wzoru
zatgczonego do niniejszego ogtoszenia (zatacznik nr 1).

2. Oferta powinna zawiera¢ wszystkie niezbedne informacje zgodnie z wymaganiami wobec
Partnera i zakresu oferty okreslonymi w niniejszym ogtoszeniu.

3. Oferta oraz wszystkie o$wiadczenia sktadane w ramach konkursu powinny by¢ podpisane
przez osobe/osoby upowazniong do reprezentowania Podmiotu sktadajgcego oferte, zgodnie
z zasadq reprezentacji wynikajacg z postanowiert odpowiednich przepiséw prawnych lub
prawidtowo spisanego petnomocnictwa (oryginat petnomocnictwa nalezy dotaczy¢ do oferty).

4. Oferta powinna by¢ podpisana w sposob umozliwiajacy identyfikacje osoby sktadajacej podpis
(np. czytelny podpis sktadajacy sie z petnego imienia i nazwiska lub podpis nieczytelny
opatrzony pieczecig imienng).

Oferte wraz z zalacznikami nalezy dostarczy¢ w jednym egzemplarzu w zaklejonej kopercie
osobiscie lub listownie na adres:

Powiatowy Zespo6t Ekonomiczno-Administracyjny
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ul. Ks. St. Wyszynskiego 7 66- 500 Strzelce Kraj. z adnotacjg;

,KONKURS NA PARTNERA/PARTNEROW DLA PODMIOTOW NIEZALICZANYCH DO SEKTORA
FINANSOW PUBLICZNYCH Z OTOCZENIA SPOLECZNO-GOSPODARCZEGO SZKOL
| PLACOWEK KSZTALCENIA ZAWODOWEGO (PRACODAWCY, ORGANIZACJE
PRACODAWCOW, PRZEDSIEBIORCY, ORGANIZACJE PRZEDSIEBIORCOW, INSTYTUCJE
RYNKU PRACY, SZKOLY WYZSZE, ORGANIZACJE POZARZADOWE, PARTNERZY SPOLECZNI)
W CELU PRZYGOTOWANIA | WSPOLNEJ REALIZACJI PROJEKTU, W RAMACH OSI
PRIORYTETOWEJ VIl NOWOCZESNA EDUKACJA, 8.4 DOSKONALENIE JAKOSCI
KSZTALCENIA ZAWODOWEGO, 8.4.1 DOSKONALENIE JAKOSCI  KSZTALCENIA
ZAWODOWEGO - PROJEKTY REALIZOWANE POZA FORMULA ZIT, REGIONALNEGO
PROGRAMU OPERACYJNEGO - LUBUSKIE 2020.

Nie otwieraé przed 11.05.2016 r.
Termin skfadania ofert: Oferte nalezy ztozy¢ w terminie do dnia 11.05.2016r. godz. 11.00

Decyduije data wptywu oferty do jednostki. Oferty, ktdére wptyna po tym terminie nie beda rozpatrywane.

Po uplywie terminu sktadania ofert, Komisja Konkursowa dokona ich otwarcia, a nastepnie
przeprowadzi czynnosci badania i oceny ztozonych ofert w celu wyboru oferty najkorzystniejszej/ych.

Dane o0s6b do kontaktu w sprawie naboru:
1. Jerzy Barczycki - tel. 662 986 005,

2. Aneta Maciaszczyk — tel. 664 520 532,
3. Roman Cisowski - tel. 95 78 36 678.

WZOR OFERTY w Word — do pobrania.

DODATKOWE INFORMACJE:

1. Zebrane informacje, z zachowaniem zasady przejrzystosci i rownego traktowania podmiotow,
bedg podstawg wyboru Partnerow projektu.

2. W przypadku wystapienia przyczyn skutkujgcych brakiem moZliwosci zawarcia umowy
partnerskiej z wybranym w drodze niniejszego konkursu Podmiotem/Podmiotami, Ogtaszajacy
konkurs zastrzega sobie prawo zawarcia umowy partnerskiej z Podmiotem, ktorego oferta
uzyskata w kolejno$ci najwyzsza liczbe punktow w danej czesci zadania.

3. Ogfaszajgcy zastrzega sobie prawo do negocjowania warunkow realizacji projektu,
rozstrzygniecia niniejszego konkursu bez wyboru zadnego z Oferentow oraz uniewaznienia
konkursu w kazdej chwili bez podania przyczyn.

4. QOgfaszajacy zastrzega sobie prawo anulowania Partnerstwa zawigzanego z wybranym
Oferentem w przypadku nieztozenia projektu w konkursie w ramach Osi Priorytetowej VIII
Nowoczesna Edukacja, Dziatania 8.4 Doskonalenie jako$ci ksztatcenia zawodowego,
Poddziatania 8.4.1 Doskonalenie jakoSci ksztatcenia zawodowego — projekty realizowane poza

formuta  ZIT,  Regionalnego  Programu  Operacyjnego -  Lubuskie 2020
lub w przypadku nieuzyskania dofinansowania na wskazane w przedmiotowym konkursie
dziatania.

5. Informacja o wyborze Partnerow zostanie podana do publicznej wiadomosci niezwtocznie po
zakonczeniu procedury wyboru Partnerow.
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6. Ogfaszajacy zastrzega sobie prawo do zmian w Zzakresie rodzaju kursow/szkolen oraz
,,Stanowisk pracy’, na jakich powinny zosta¢ zorganizowane praktyki/staze. Zmiany
dokonywane beda w porozumieniu z Partnerem wyfonionym do wspolnej realizacji wskazanego
zadania czeSciowego.

7. Ogfaszajacy konkurs zastrzega sobie prawo do wezwania Podmiotu do ztoZenia wyjasnien oraz
uzupetnienia oferty w zakresie wskazanym przez Komisje konkursowa.

8. Ogfaszajacy zastrzega sobie prawo do odrzucenia z postepowania konkursowego oferty
Podmiotu, ktory na wezwanie w wyznaczonym przez Komisje konkursowg terminie nie ztozyt do
oferty pisemnych wyjasnien lub nie uzupetnit wymaganych dokumentéw.

Zatgcznik:

1) wzér oferty.
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